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ANEXO III
MODELO AUTOBAREMACIÓN DEL CONCURSO DE MERITOS.

	PROCESO SELECTIVO
	LISTA DE RESERVA TRABAJADORES/AS SOCIALES

	APELLIDOS Y NOMBRE DEL SOLICITANTE
	


	1.- EXPERIENCIA PROFESIONAL PÚBLICA: Puntuación Máxima 8 puntos.

	CONCEPTO-DESCRIPCIÓN
	PUNTOS POR MES
	NÚM. MESES
	AUTO BAREMACIÓN
	COMPROBACIÓN
(Reservado
Admón.)

	Por cada mes completo de Servicios prestados en Administración Pública o entidades dependientes en categoría de Diplomado/a o Grado en trabajo Social.
	0,1 puntos
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	PUNTUACIÓN TOTAL OBTENIDA:
	
	

	
	

	2.- EXPERIENCIA PROFESIONAL PRIVADA: Puntuación Máxima 6 puntos.

	CONCEPTO-DESCRIPCIÓN
	PUNTOS POR MES
	NÚM. MESES
	AUTO BAREMACIÓN
	COMPROBACIÓN
(Reservado
Admón.)

	Por cada mes completo de Servicios prestados en empresas o entidades del sector privado
en categoría de Diplomado/a o Grado en Trabajo Social.
	0,1 puntos
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	PUNTUACIÓN TOTAL OBTENIDA:
	
	


	3.- FORMACIÓN COMPLEMENTARIA Y PERFECCIONAMIENTO: Puntuación Máxima 3 puntos.

	CONCEPTO-DESCRIPCIÓN
	PUNTOS/ HORAS
	NÚM. HORAS
	AUTO BAREMACIÓN
	COMPROBACIÓN
(Reservado
Admón.)

	Por haber recibido cursos de formación y/o perfeccionamiento directa y expresamente relacionados con la categoría o con las funciones propias del puesto de Trabajador/a Social.
	0,005 puntos por cada hora de curso realizado.
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	PUNTUACIÓN TOTAL OBTENIDA:
	
	


	4.- FORMACIÓN ACADEMICA SUPERIOR A LA EXIGIDA. Puntuación máxima 2 puntos.

	CONCEPTO-DESCRIPCIÓN
	PUNTOS
	NÚM.
	AUTO BAREMACIÓN
	COMPROBACIÓN
(Reservado
Admón.)

	Por haber obtenido o estar en condiciones de obtener a la terminación del plazo de solitudes títulos oficiales educativos nivel máster, doctorado en el área de conocimiento de que se trata.
	0,5 puntos por cada Máster.
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	1 punto por doctorado.
	
	
	

	PUNTUACIÓN TOTAL OBTENIDA:
	
	


	5.- IMPARTICIÓN DE CURSOS, SEMINARIOS Y CONFERENCIAS. Puntuación máxima 1 punto.

	CONCEPTO-DESCRIPCIÓN
	PUNTOS/ HORAS
	NÚM. HORAS
	AUTO BAREMACIÓN
	COMPROBACIÓN
(Reservado
Admón.)

	Por impartición de cursos, seminarios y conferencias en el área de Conocimiento de Trabajo Social.
	0,1 puntos por hora impartida de curso.
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	PUNTUACIÓN TOTAL OBTENIDA:
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                               PUNTUACIÓN TOTAL DE MÉRITOS:  

Declaro que son ciertos todos los datos arriba consignados. Así mismo, autorizo a la Comisión de Selección de la Convocatoria a comprobar, en cualquier momento, los datos en este documento consignados, sin perjuicio de las responsabilidades en que pudiera incurrir por falsedad en ellos.

En Pájara a                  de                                                  de 2020.-

                                                            El Solicitante

El presente documento deberá acompañar a la solicitud de admisión a la convocatoria sin la cual no surtirá efecto alguno. Acompañado de la documentación acreditativa correspondiente.
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