Pajara
I /A u1ntamie it o NN

Departamento: Recursos Humanos
Expediente n°: BT/9/2019/car
Asunto: Declarar desierto el proceso
Procedimiento: Bolsas de Trabajo

ANUNCIO

Por el que se hace de publico conocimiento que por Resolucion de la Alcaldia -
Presidencia numero 159/2020, de fecha 17 de enero, ss DECLARA DESIERTA la convocatoria
para la cobertura temporal de una plaza de Veterinario, asi como la creacion de una bolsa
de trabajo de Veterinarios/as para el Ayuntamiento de Pajara u otras Administraciones
insulares con las que exista convenio al respecto, al no haber superado el proceso selectivo
ningun aspirante. Resolucién, que literalmente se transcribe a continuacién:

“DECRETO DE LA ALCALDIA PRESIDENCIA.- Dada cuenta que por Resolucién de la
Concejalia Titular del darea de gobierno de Personal y Régimen Interior n° 2641/2019, de 26 de
julio, se aprobaron que habrian de regir el proceso selectivo para la cobertura temporal de una
plaza de VETERINARIO, en sustituciéon de su titular en situaciéon de IT, mediante un contrato
temporal en régimen de interinidad, sujeto a la vacancia de que se trata, asi como la creacién de
una Bolsa de Trabajo de Veterinarios/as de cardcter temporal para el Ayuntamiento de Pdjara,
que puedan facilitar en un futuro la cobertura de plazas del mismo grupo profesional que pudieran
quedar provisionalmente disponibles con motivo de vacaciones, permisos, licencias, u otras
necesidades de cardcter transitorio, de modo que permita cubrir las eventuales necesidades que
demande el Ayuntamiento de Pdjara, asi como, de otras Administraciones insulares con las que
exista convenio al respecto.

CONSIDERANDO: Que un extracto de dicha convocatoria fue publicado en el Boletin
Oficial de Las Palmas n° 92, de fecha 31 de julio de 2019, publicdndose integramente las mismas
en los Tablones de Edictos Municipales, en el Tablén Electrénico y en la pdgina Web
wwuw.pajara.es y del Ayuntamiento.

CONSIDERANDO: Que mediante Resolucion de la Concejalia Titular del drea de gobierno
de Personal y Régimen Interior n° 4318/2019, de 5 de diciembre se aprobé la lista provisional de
admitidos y excluidos en el citado proceso selectivo, la cual se elevé a definitiva por no
presentarse alegaciones contra la misma.

RESULTANDO: Que con fecha 13 de diciembre se constituye el Tribunal de seleccion y con
fecha 16 de diciembre, ante dicho tribunal se celebra la primera prueba de la fase de oposicion.

RESULTANDO: Que segtun consta en el Acta levantada por dicho Tribunal en sesién
celebrada el dia 16 de diciembre de 2019, solo se presentaron dos aspirantes, los cuales, se
levantaron a los cinco minutos de dar comienzo la primera parte de la oposicion sin haber
desarrollado ningtin tema de los propuestos por el Tribunal, por lo que la Sra. Presidenta dio por
concluida la prueba.
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RESULTANDO: Que con fecha de 17 de diciembre de 2019, se publicé en los Tablones de
Edictos Municipales, en el Tabléon Electrénico y en la pdgina Web www.pajara.es del
Ayuntamiento, el Anuncio citado en el resultando anterior, en el que después de identificar a los
aspirantes presentados declardndolos no aptos y exponer el plazo para los recursos pertinentes,
expresaba, que dado que los aspirantes no habian desarrollado los temas propuestos, se daba
por definitiva las calificaciones obtenidas en dicho acto y por finalizada la convocatoria habiendo
quedado desierta la plaza de Veterinario.

RESULTANDO: Que con fecha 15 de enero de 2020, el Tribunal de seleccién elevé a la
Alcaldia Presidencia propuesta de acuerdo en la que se declara desierta la convocatoria para la
cobertura temporal de una plaza de VETERINARIO en sustitucién del titular, asi como la creacién
de una Bolsa de Trabajo de Veterinarios/as de cardcter temporal, publicando el Anuncio de dicho
acuerdo en la misma fecha en los Tablones de Edictos, Electrénico y Web municipal.
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CONSIDERANDO: Que conforme establece el articulo 91.2 de la Ley 7/ 1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local: “La seleccién de todo el personal, sea funcionario o
laboral, debe realizarse de acuerdo con la oferta de empleo ptiblico, mediante convocatoria ptblica
Yy a través del sistema de concurso, oposicion o concurso-oposicion libre en los que se garanticen,
en todo caso, los principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad, asi como el de
publicidad.”

CONSIDERANDO: Que segun el articulo 55.2 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Bdsico del Empleado
Publico, que establece: “Las Administraciones Publicas, entidades y organismos a que se refiere el
articulo 2 del presente Estatuto seleccionardn a su personal funcionario y laboral mediante
procedimientos en los que se garanticen los principios constitucionales antes expresados, asi como
los establecidos a continuacion:

a) Publicidad de las convocatorias y de sus bases.

b) Transparencia.

¢) Imparcialidad y profesionalidad de los miembros de los érganos de seleccion.

d) Independencia y discrecionalidad técnica en la actuacién de los érganos de seleccion.

e) Adecuacion entre el contenido de los procesos selectivos y las funciones o tareas a
desarrollar.

f) Agilidad, sin perjuicio de la objetividad, en los procesos de seleccién.”

En su virtud, en uso de las facultades que me estdan conferidas por la legislacion vigente,
RESUELVO:

Primero.- Declarar desierta la convocatoria para cobertura temporal de una plaza de
Veterinario, en sustitucion de su titular en situacion de IT, asi como la creaciéon de una bolsa de
trabajo de cardcter temporal de veterinarios/as convocada por Resolucién de la Concejalia titular
del drea de gobierno de Personal y Régimen Interior, al no haber superado el proceso selectivo
ningun aspirante.

Segundo.- Publicar la presente Resoluciéon en los Tablones de Edictos Municipales, en el
Tablén Electrénico y en la pdgina Web wwuw.pajara.es del Ayuntamiento. Asimismo, ordenar la
publicacion de la presente en el Boletin Oficial de la Provincia para su general conocimiento.

Tercero- Dar traslado de la presente a la Concejalia titular del darea de gobierno de
Sanidad, Salud Publica, Accesibilidad, Energia e Industria, al Comité de Empresa y al
Departamento de Recursos Humanos para su conocimiento y efectos.

Lo manda y firma el Sr. Alcalde Presidente, en Pdjara, en la fecha de la firma digital,
firmado digitalmente, mediante Sello de Organo de la Secretaria/ Vicesecretaria General.”

En Pajara, en la fecha que figura en la firma digital.

El Alcalde Presidente,
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Fdo. PEDRO ARMAS ROMERO
ALCALDE-PRESIDENTE
AYUNTAMIENTO DE PAJARA

Fecha:17/01/2020 a las 20:50
HASH:EC4678B12516C7196BDF
5D0E226ACA28E5C5EBAC

Firmado Electrénicamente
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