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EXPOSICION DE MOTIVOS

La antigliedad del anterior Reglamento organico Municipal, por un lado, y los
principios de economia presupuestaria y procedimental, transparencia y eficiencia, de
otro lado, aconsejan adaptar este reglamento a las circunstancias juridicas,
econdmicas, tecnoldgicas e incluso sociales des del afio 2013. Es por esto, que el
presente Reglamento opta por la plena insercién de los medios electrénicos en el
ambito politico de la misma manera que des de hace tiempo se establece en el ambito
administrativo, haciendo coherente el Reglamento Organico con la implantacion de la
Administracion Electrénica, todo eso, bajo la rdbrica de la tendencia corporativa de
fundamentar el ahorro y los recursos municipales y la reduccion del papel, tramites y
cargas administrativas innecesarias.

En esta linea, las principales novedades en relacién con la horma anterior son:

1. Se redacta la norma en un lenguaje mas moderno, respetando los principios
de claridad e igualdad.

2.- Se aclara el sistema de fuentes aplicable en materia de organizacion y
funcionamiento.

3.- Se incorpora normativamente la doctrina sobre miembros no adscritos de la
corporacion.

4.- Se amplia la regulacién de los derechos y deberes de los concejales y
acorde con la normativa actual, reconociendo de forma expresa el derecho de los
concejales a percibir anticipos reintegrables de su némina.

5.- Se amplia el sistema de participacién de los grupos politicos en la vida
municipal.

6.- Se establecen algunas disposiciones para hacer efectivo el principio de
economia administrativa.

7.- Se incorporan disposiciones relativas al funcionamiento del sistema de
video acta, regulacion necesaria por el légico desconocimiento de la herramienta,
considerando su novedad.

8.- Se regulan las mociones, ruegos y preguntas para permitir una mas agil
respuesta de las mismas.

9.- Se regula, asimismo el régimen de las comunicaciones electronicas, de
conformidad con lo establecido en la Ley 39/2015, de procedimiento administrativo
electrénico y 40/2015, de régimen juridico del sector publico.

Visto lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 39/2015:

“Los empleados de las Administraciones Publicas para los trdmites y
actuaciones que realicen con ellas por razon de su condicidon de empleado publico, en
la forma en que se determine reglamentariamente por cada Administracion.”

—
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“Reglamentariamente, las Administraciones podran establecer la obligacion de
relacionarse con ellas a través de medios electronicos para determinados
procedimientos y para ciertos colectivos de personas fisicas que por razén de su

capacidad econOmica, técnica, dedicacion profesional u otros motivos quede
acreditado que tienen acceso y disponibilidad de los medios electronicos necesarios.”

Basandose en la aplicacion directa de dichos apartados, se entiende que los
grupos politicos y los concejales integrantes son personas juridicas o colectivos de
personas fisicas con la suficiente capacidad para cumplir con la obligacion de
relacionarse de forma electronica con la propia administracion y los servicios de esta,
haciendo extensiva la obligacion a las comunicaciones entendidas en un sentido
bidireccional (escritos de la Corporacion a grupos y concejales y de estos a la
corporacion). Cierto es, que los concejales y concejalas, individualmente, son los
receptores de las comunicaciones y son personas fisicas, pero son personas
totalmente involucradas en el entramado municipal, en todo caso, ciudadanos
cualificados, y que cuentan ademas con el soporte del personal técnico y
administrativo del Ayuntamiento, tal y como se regula en el mencionado titulo. Es por
eso que se considera que los grupos politicos y los concejales y concejalas del
Ayuntamiento de Pajara no estan afectados por ninguna limitacién a los medios
tecnoldgicos, a los efectos de la imposicion de un sistema de comunicaciones
electronicas.

En cuanto a las comunicaciones y notificaciones externas de los grupos o
concejales, el Ayuntamiento de P4jara procurard en la medida de lo posible que dichas
comunicaciones se realicen por medios electronicos.

TiITULO PRELIMINAR. DISPOSICIONES GENERALES
ARTICULO 1.-TITULO COMPETENCIAL

El Ayuntamiento de P4jara, en ejercicio de la potestad reglamentaria y de auto
organizacién que otorgan los articulos 4 y 20.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
reguladora de las bases del régimen local, reformada por la Ley 27/2013, de
racionalizacion y sostenibilidad de la Administracion Local; el articulo24.b), del Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el cual se aprueba el Texto
Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de régimen local; el
articulo 4 del Real Decreto 2586/1986, de 28 de noviembre, por el cual se aprueba el
Reglamento de Organizacion, y Régimen juridico de las Entidades Locales; y el
articulo 4 de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de municipios de Canarias.

ARTICULO 2.- OBJETO

1.- Es objeto del presente Reglamento regular la organizacién y el régimen de
funcionamiento de los 6rganos de gobierno y administracion de este Ayuntamiento, las
atribuciones de los diferentes érganos de gobierno, en los términos establecidos por la
normativa basica de régimen local, asi como el estatuto de los miembros de la
Corporacion.

2.- En cuanto a los derechos de informacion y participacion de los vecinos y

entidades ciudadanas del municipio se estara a lo dispuesto en la normativa general
de aplicacion y las ordenanzas municipales aprobadas al efecto.

Cafle Nitra. S5ra. de Regla, 3 / Pajara cp:35628 ;{@913 161704,05,06 | Fuerteventura | Canarias WWW. ' a a ra . es



Pajara

N Ay uintamiento [N

ARTICULO 3.- RANGO NORMATIVO Y SISTEMA DE FUENTES

Los preceptos de este reglamento se aplicardn siempre que no vaian en contra
de disposiciones de rango legal que sean de obligatorio cumplimiento, teniendo en
cuenta que la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases de régimen local,
tiene caracter basico, e igualmente los articulos 1; 2: 3.2; 12; 13; 14; 15; 16; 18; 22,
inciso primero; 25; 26; 34; 48; 49; 50; 52; 54; 56; 57; 58; 59; 69 y 71 del Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abiril, por el cual se aprueba el Texto Refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de régimen local, y todo ello sin perjuicio de
lo dispuesto en la Ley 7/2015, de 1 de abril, de municipios de Canarias, en cuyo
articulo 29 establece el siguiente sistema de fuentes:

La legislacion basica en materia de régimen local.

La Ley 7/2015, de 1 de abril, de municipios de Canarias.

Los reglamentos organicos que aprueben los respectivos Ayuntamientos.

Las disposiciones reglamentarias que el Gobierno de Canarias dicte en
desarrollo de esta ley.

La legislacion no bésica del Estado en materia de régimen local

ARTICULO 4.- PRINCIPIOS

El Ayuntamiento, con personalidad juridica propia y plena, ejerce sus
competencias en régimen de autonomia ajustdndose a los principios de maxima
proximidad, igualdad de la ciudadania en el acceso a los servicios publicos, suficiencia
financiera y estabilidad presupuestaria, tal y como se establece en la Ley 7/2015, de 1
de abiril, de los municipios de Canarias.

Asimismo, la atribucion de competencias que hagan estas leyes se realizard
conforme a los principios de descentralizacion, ausencia de duplicidad administrativa y
eficiencia, acompafandose de las memorias e informes exigidos en la legislacion
basica de régimen local.

ARTICULO.- 5 DESARROLLO DEL REGLAMENTO ORGANICO

1.- Las presentes normas reglamentarias podran ser objeto de desarrollo
mediante disposiciones e instrucciones aprobadas por el Pleno o por el Alcalde, segun
el régimen de competencias establecido.

2.- En los casos en que el Alcalde haga uso de esta competencia, se dara
cuenta al Pleno de las disposiciones e instrucciones aprobadas.

ARTICULO 6.- CONSTITUCION DEL AYUNTAMIENTO
El Ayuntamiento de P4jara, se integra por todos los concejales y concejalas
(elegidos por medio de sufragio universal, igual, directo libre y secreto) y por el alcalde

o0 alcaldesa (elegido por los concejales o por los vecinos) de conformidad con lo que
dispone la legislacion electoral general).
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TITULO I. DEL ESTATUTO DE LOS MIEMBROS DE LAS CORPORACIONES
LOCALES

CAPITULO |
NORMA GENERAL

ARTICULO 7.- Las disposiciones del presente titulo seran aplicables a los
Concejales y Concejalas y al Alcalde o Alcaldesa del Ayuntamiento de P§jara, sin
perjuicio del principio de jerarquia normativa.

ARTICULO 8.- ADQUISICION DE LA CONDICION DE MIEMBRO DE LA
ENTIDAD LOCAL

1.- El Alcalde y Concejales de la Corporacion gozaran, una vez que hayan
tomado posesion de sus cargos, de los honores, prerrogativas y distinciones propias
de los mismos, de acuerdo con lo que se establece en la Ley 7/1985, de 2 de abril, y
en la Ley 7/2015, de 1 de abril, de municipios de Canarias y estan obligados al
cumplimiento estricto de los deberes y obligaciones inherentes a aquéllos.

2.- La adquisicion de la condicion de miembro de la Corporacion, la
determinacion del numero de miembros que compondran la misma, el procedimiento
de eleccién, la duracibn del mandato y los supuestos de inelegibilidad e
incompatibilidad son los regulados en la Legislacion estatal, en concreto en la Ley
Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, en la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y en el Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado
por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

3.- Las candidaturas que se presenten para las elecciones municipales deberan
tener en los términos del ARTICULO 44 bis de la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio,
del Régimen Electoral General, una composicion equilibrada de mujeres y hombres,
de forma que en el conjunto de la lista los candidatos de cada uno de los sexos
supongan como minimo el cuarenta por ciento. Cuando el nimero de puestos a cubrir
sea inferior a cinco, la proporcion de mujeres y hombres sera lo mas cercana posible
al equilibrio numérico.

4.- Los Concejales electos deberan presentar la credencial ante la Secretaria
General y realizar la declaracién sobre causas de posible incompatibilidad y sobre
cualquier actividad que les proporcione o pueda proporcionar ingresos econoémicos.
Formularan, asimismo, declaracién de sus bienes patrimoniales, que se realizara antes
de la toma de posesion del cargo.

ARTICULO 9.- INCOMPATIBILIDADES
1.- El Alcalde y los Concejales deberan observar en todo momento las normas
sobre incompatibilidades y deberan poner en conocimiento de la Corporacién cualquier

hecho que pudiera constituir causa de la misma.

2.- Producida una causa de incompatibilidad, instruido el oportuno expediente
con audiencia al interesado y declarada la misma por el Pleno, el afectado por tal
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declaracién deberd optar en el plazo de los 10 dias siguientes a aquel en que reciba la

notificacion de su incompatibilidad, entre la renuncia a la condicion de Concejal o el
abandono de la situacién que dé origen a la referida incompatibilidad.

3.- Transcurrido el plazo sefalado en el parrafo anterior, sin haberse ejercitado
la opcion se entendera que el afectado renuncia a su condicidon de Concejal, debiendo
convocarse sesion extraordinaria y urgente del Pleno para que éste declare la vacante
correspondiente y poner el hecho en conocimiento de la Administracion Electoral a los
efectos del ARTICULO 182 de la Ley Orgéanica 5/1985, de 19 de junio.

ARTICULO 10.- SUSPENSION Y PERDIDA DE LA CONDICION DE MIEMBRO DE
LA ENTIDAD LOCAL

1.- Quien ostente la condicion de miembro de una Corporacién quedara, no
obstante, suspendido en sus derechos, prerrogativas y deberes cuando una resolucién
judicial firme condenatoria lo comporte.

2.- El Concejal, Diputado o miembro de cualquier entidad local perderd su
condicion de tal por las siguientes causas:

Por decision judicial firme, que anule la eleccion o proclamacion.

Por fallecimiento o incapacitacion, declarada ésta por decision judicial firme.
Por extincion del mandato, al expirar su plazo, sin perjuicio de que continde en
sus funciones solamente para la administracién ordinaria hasta la toma de
posesion de sus sucesores.

Por renuncia, que debera hacerse efectiva por escrito ante el Pleno de la
Corporacion.

Por incompatibilidad, en los supuestos y condiciones establecidos en la
legislacion electoral.

Por pérdida de la nacionalidad espafiola.

CAPITULO I
DERECHOS DE LOS CONCEJALES

ARTICULO 11.- CATALOGO DE DERECHOS

Los Concejales y Concejalas del Ayuntamiento de P&jara tienen los derechos,
honores, prerrogativas y distinciones propias del cargo que se establecen por la
legislacién del Estado y de la Comunidad Auténoma de Canarias, asi como el de
asistir con voz y con voto a les sesiones del Pleno del Ayuntamiento y a las del resto
de los 6rganos colegiados de los cuales forman parte.

Se citan los siguientes, a modo enunciativo, sin que deba ser interpretado dicho
listado como un "numerus clausus” y sin perjuicio de cualquier otro contemplado en la
legislacién vigente:

Participar mediante los Concejales pertenecientes a los mismos en las

Comisiones Informativas de caracter permanente asi como de las especiales
gque pudieran crearse.

—
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Recibir, con la debida antelacion a su celebracion, el Orden del Dia de las
sesiones a celebrar por el Pleno de la Corporacion y de los 6rganos colegiados

de los que forman parte, de conformidad con las normas establecidas en este
reglamento sobre comunicaciones electrénicas.

Tener a su disposicion en formato electrénico las Actas de las sesiones del
Pleno y de la Junta de Gobierno Local, en caso de que formen parte de ella
alguno de sus miembros, antes de ser sometidos los borradores a aprobacion.

Disponer de un buzdn para la correspondencia oficial, interior o de procedencia
externa.

Disponer de los medios materiales y personales para el desarrollo de las
funciones como Grupos Municipales. Estos medios se concretaran por Decreto
de la Alcaldia, el cual, establecera su cuantificacion material tenido en cuenta
la representatividad de cada uno de los Grupos Municipales, y en cuanto a los
medios personales se asignara el necesario para el desarrollo de su funcion
estableciéndose su dependencia organica. Concretamente, dispondran de un
local o despacho de dimensiones adecuadas dotado de los medios materiales
y técnicos precisos para el desempefio de sus funciones.

A percibir, con cargo al Presupuesto Municipal, una subvencion proporcional a
la representacion que cada grupo ostente. En el supuesto de que un miembro
de un grupo municipal deje de pertenecer al mismo y pase a encontrarse en la
situacion de no adscrito, el grupo afectado seguira percibiendo la subvencion
inicial.

La utilizacion de las dependencias municipales fuera de la Casa Consistorial,
determinadas por la Alcaldia o, en su caso, la Junta de Gobierno Local, con el
fin de celebrar reuniones o sesiones de trabajo del grupo o con Asociaciones
registradas para la defensa de los intereses colectivos, generales o sectoriales
de la poblacion, conforme determina la legislacién vigente y siempre que no
sean necesarios para la actividad municipal.

Asistir con voz y con voto e intervenir en los debates y votaciones de las
sesiones de los Organos municipales de los que formen parte; a ejercer las
atribuciones propias del Area de funcionamiento y gestién que le haya sido
encomendada o de las delegaciones que le hayan sido conferidas; y a
presentar proposiciones, enmiendas, ruegos y preguntas, de acuerdo con lo
previsto en este Reglamento para el funcionamiento de sus Organos.

Legitimacién para impugnar ante la jurisdiccién contencioso-administrativa los
actos y acuerdos en los que hayan votado en contra.

Integrarse en un Grupo municipal en la forma que se regula en este
Reglamento.

Acceder a través de medios electrénicos a los dictdimenes que se sometan a

informe de las Comisiones informativas siempre que formen parte de ella asi
como de los dictimenes que se han de someter a la aprobacion del Pleno con
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anterioridad a la celebracion del mismo; Acceder a través de medios
electronicos a las Actas del Pleno, los portavoces de los Grupos y los
Concejales que asi lo soliciten. EI examen de la documentacién de las

sesiones de los Organos colegiados se efectuard por medios electrénicos
conforme regulado en este reglamento.

Examinar toda la documentacion que integre los asuntos que figuren en el
Orden del Dia de las sesiones y desde el momento en que se produzca la
convocatoria, solicitar informacién sobre antecedentes y datos que obren en
poder de los servicios de la Corporacién cuando resulten necesarios para el
desarrollo de sus funciones, informacién que sera proporcionada con caracter
general por medios electrénicos salvo causa justificada apreciada por el alcalde
mediante resolucion.

ARTICULO 12.- DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION

1.- El derecho a la informacion de los concejales y concejalas del Ayuntamiento
de Pajara se ejercera por medios electrénicos en los términos previstos en el presente
Reglamento. En todo caso los concejales y concejalas, procuraran evitar la divulgacion
de documentos e informaciones no accesibles a todos los ciudadanos, y de los que
tengan conocimiento por razéon del cargo y para el desarrollo de sus funciones, y
guardaran especial sigilo respeto de aquellos que tengan que servir de antecedente a
las decisiones que todavia se encuentran pendientes de adopcion.

2.- Los servicios de la Corporacion facilitaran informacion, a través de medios
electronicos, a los miembros de la Corporacién que ejerzan funciones delegadas en
los asuntos propios de su responsabilidad, asi como a cualquier miembro de la
Corporacion cuando se trate de resoluciones o acuerdos adoptados por cualquier
organo municipal, asi como de aquella documentacion que debiera ser publica por
estar dentro de las obligaciones de publicidad activa establecida por las leyes.

3.- En los demas casos, la peticion de informacion se ajustara a lo dispuesto al
Capitulo Il del Titulo VIII de este reglamento, y atencion a las limitaciones que se
mencionan en el siguiente apartado de este ARTICULO.

4. Limitaciones: Los derechos de examen, informacion y consulta reconocidos
por este Reglamento estaran limitados total o parcialmente en los mismos términos y
procedimiento establecidos en los ARTICULOs 14 y siguientes de la Ley 19/2013, de 9
de diciembre, estatal de transparencia, acceso a la informacion publica y buen
gobierno. En caso de incumplimiento de esta obligacién, con independencia de las
acciones que correspondan a terceros, el Ayuntamiento exigira las responsabilidades
de todo orden que en derecho proceda.

ARTICULO 13. RETRIBUCIONES Y REGIMEN DE DEDICACION

1.- Los miembros de la Corporacién ejerceran las atribuciones y los deberes
propios del cargo en los siguientes regimenes:

Régimen de Dedicacion Exclusiva.
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Régimen de Dedicacion Parcial.

Régimen de Dedicacién Ordinaria.

2.- EIl régimen de dedicacion exclusiva requiere la plena dedicacién del
miembro de la Corporacién a las tareas propias del cargo sin perjuicio de otras
ocupaciones marginales de caracter privado que en cualquier caso no podran causar
detrimento a su dedicacion a la Corporacion. Deberan ponerlas en conocimiento de la
Corporacion y en caso de que sean remuneradas, se requerira una declaraciéon formal
de compatibilidad por parte del Pleno.

La retribucién que se perciba por el Régimen de Dedicacion Exclusiva, sera
incompatible con cualquier otra con cargo a los presupuestos de las Administraciones
Publicas y de los Entes, Organismos y Empresas que de ellas dependan.

3.- Estaran sujetos al Régimen de Dedicacion Exclusiva, el Alcalde y los
Concejales que ostenten delegaciones, genéricas o especiales, en la forma que se
determine por acuerdo del Pleno.

4.- Del Régimen de Dedicacion Exclusiva, derivan los siguientes derechos:

A percibir la retribucion que corresponda en atencion a su grado de
responsabilidad en la forma y cuantia que acuerde el Pleno.

A causar alta en el régimen de la Seguridad Social, asumiendo la Corporacion
el pago de la cuota empresarial que corresponde cotizando por la retribucion
real que se perciba.

A percibir indemnizaciones por los gastos ocasionados por el ejercicio del
cargo, previa justificacion documental, en la forma y cuantia que establezca la
Corporacion en sus Presupuestos, procurando su acomodacién a las que rigen
para la Administracion Publica.

A pasar a la situacion de Servicios Especiales cuando sean funcionarios de la
propia Corporacibn o cuando sean funcionarios de carrera de otras
Administraciones Publicas, asumiendo en ambos casos la Corporacion, el pago
de las cotizaciones obligatorias de las Mutualidades a las que pertenezcan los
funcionarios.

A pasar a la situacion laboral que regule su legislacién especifica, rigiendo las
mismas reglas expuestas en el apartado anterior.

5.- Estaran sujetos al Régimen de Dedicacion ordinaria los Concejales no
incluidos en el punto 3. Este régimen comporta la dedicacién a las tareas de su cargo
con el nivel de intensidad que se considere necesario, y en su consecuencia no seran
dados de alta en el Régimen de la Seguridad Social, y permitira la compatibilidad del
mismo con sus actividades u ocupaciones lucrativas, con los limites a efectos de
incompatibilidades que sefiala el Régimen Electoral General.

6.- Del Régimen de Dedicacién Ordinaria, se derivan los siguientes derechos:
A percibir asistencias por la concurrencia efectiva a las sesiones de los

Organos colegiados de que formen parte, en la forma y cuantia que determine
el Pleno.
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A percibir indemnizaciones por los gastos ocasionados por el ejercicio del
cargo, previa justificacion documental.
A pasar a la situacion de Servicios Especiales cuando sean funcionarios de la
Corporacion, asumiendo ésta el pago de las cotizaciones obligatorias de la
Seguridad Social.
Tener garantizado durante el periodo de mandato la permanencia en el centro
0 centros de trabajo publico o privados en el que estén prestando servicios en
el momento de la eleccién, sin que puedan ser trasladados y obligados a
concursar a otros puestos vacantes en diferente lugar.
A ausentarse del trabajo particular, por el tiempo necesario para atender los

deberes del cargo conforme a legislacion laboral y de acuerdo con lo dispuesto
en el ARTICULO 75 de la Ley 7/85, de 2 de abril.

Todo lo dispuesto se debe entender al amparo de lo dispuesto en los
ARTICULOs 75, 75 bis y 75 ter de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
bases de régimen local, reformada por la ley 27/2013 de 27 de diciembre, de
racionalizacion y sostenibilidad de la Administracion Local.

La cuantia de las retribuciones e indemnizaciones a que se refiere el
ARTICULO anterior se sefialara cada afio y se consignara en el presupuesto
municipal, sin que su cuantia total pueda exceder de los limites que se establezcan
con caracter general.

Con independencia de lo que establezcan los ARTICULOs anteriores, los
concejales tendran derecho a la suscripcion de una poliza de seguro que cubra los
riesgos por el ejercicio de su cargo.

Se reconoce el derecho a los cargos electos del Ayuntamiento de Pajara a
solicitar y obtener, anticipos de sus emolumentos, a devolver sin intereses. A tal fin, la
corporacion hara la prevision de fondos necesaria para dar cobertura a los mismos. La
cuantia y condiciones se fijardn en el acuerdo sobre retribuciones de los cargos
publicos acordado por el Pleno Municipal al inicio del mandato, y pudiéndose modificar
durante el transcurso del mismo.

CAPITULO Il
DEBERES DE LOS CONCEJALES

ARTICULO 14.- Los concejales y concejalas, una vez que tomen posesion de
su cargo, estan obligados al cumplimiento estricto de los deberes y obligaciones
inherentes al mismo, y especialmente, al de asistir a las sesiones de los érganos
colegiados de los cuales forman parte.

ARTICULO 15.- La falta no justificada de asistencia a las sesiones de los
organos colegiados y el incumplimiento reiterado de las obligaciones que le han sido
atribuidas, facultara al Alcalde para la imposicion de sanciones en los términos que
determine la Ley de la Comunidad Auténoma, y si no dice nada al efecto, de
conformidad con la legislacion del Estado.

ARTICULO 16.- Todos los concejales y concejalas estan obligados a formular,
antes de su toma de posesion, declaracion de los bienes y actividades privadas que
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les proporcionen o puedan proporcionar ingresos econémicos o que afecten el &mbito
de competencias de la Corporacién. Igualmente deben formular declaracién de las
variaciones que se produzcan a lo largo del mandato, todo ello de conformidad con la

legislacion del Estado y de la Comunidad Auténoma. Dichas declaraciones seran
publicadas en el Portal de la Transparencia del Ayuntamiento de P3jara.

ARTICULO. 17.- Bajo la direccion del Secretario de la Corporacion se constituye el
Registro Electronico de intereses del Ayuntamiento de Pajara, en el cual se deberan
inscribir las variaciones que formulen los miembros de la Corporacion a que se refiere
el ARTICULO anterior.

ARTICULO 18- Ausencia y faltas de asistencia

1.- Las ausencias del término municipal o del lugar de residencia ordinaria por tiempo
superior a ocho dias deberan comunicarse oralmente o por escrito a la Alcaldia, de
forma directa o a través de su respectivo portavoz de grupo.

2.- Las faltas no justificadas a las sesiones de los érganos municipales podran ser
sancionadas por la Alcaldia, de acuerdo con lo dispuesto en las normas del Régimen
Local.

ARTICULO 19.- Responsabilidad.

1.- La Corporacién exigird la responsabilidad de sus miembros cuando por su
actuacion, por dolo, culpa o negligencia, hayan causado dafio o perjuicio a la propia
Corporacion, o a terceros si éstos hubieran sido indemnizados por aquélla.

2.- El expediente serd tramitado y resuelto por la propia Corporacién de acuerdo con
las normas de procedimiento administrativo.

3.- Los miembros de la Corporacién estan sujetos a la responsabilidad civil y penal por
los actos y omisiones realizadas en el ejercicio de su cargo. La responsabilidad se
exigira ante los Tribunales de Justicia competentes.

Capitulo IV
Registro de Intereses

ARTICULO 20.- Obligaciones de Declarar.

1.- Todos los miembros de la Corporacion estan obligados a formular declaracion
sobre causas de posible incompatibilidad, de sus bienes patrimoniales, de la
participacién en sociedades de todo tipo y de las actividades que les proporcionen o
puedan proporcionarles ingresos econdémicos o que afecten al ambito de las
competencias de la Corporacion. Esta declaracion se formulara:

Antes de tomar posesion del cargo del concejal.

Durante el periodo del mandato cuando se produzca cualquier variacion
patrimonial, de sociedades, o de ejercicio de actividades. En este caso el

—
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término para comunicar las variaciones serd de un mes a contar desde la fecha
en que se haya producido; en todo caso, se haran actualizaciones del Registro
mediante declaraciones anuales, las cuales se presentaran en el mes de enero
de cada afo por referencia al afio inmediato anterior, pudiendo limitarse a una

declaracién de concordancia con los vigentes en el Registro de Intereses si es
el caso.

Al término del mandato. En este caso, serd suficiente una declaracion de
concordancia con las vigentes en el Registro de Intereses.

2.- Las declaraciones se entregaran al Secretario General para su incorporacion al
libro de Registro de Intereses. Podran instrumentarse en documento notarial o privado,
autentificado en este caso por el Secretario de la Corporacion.

ARTICULO 21.- Estructura de las declaraciones
Las declaraciones contendran los siguientes elementos:
1.- Bienes Patrimoniales.

Bienes inmuebles, con expresion de su ubicacién, inscripcion registral y fecha
de adquisicion.

Derechos reales, con expresion de su contenido, inscripcion registral y fecha de
constitucion.

Bienes muebles de caracter histérico artistico o de considerable valor
econdmico, con su descripcion y fecha de adquisicion.

Valores mobiliarios, créditos y derechos de caracter personal, con fecha de
adquisicién o constitucion.

Vehiculos, modelo y fecha de matriculacion.

Préstamos hipotecarios y personales, que supongan una deuda personal con
fecha de su constitucion y cantidad pendiente de amortizacion.

2.- Actividades privadas:

Actividades por cuenta propia: indicacién de si la actividad es de caracter
mercantil, industria, agricola o de servicios, expresando emplazamiento,
denominacion y dedicacion, asi como la condicion que ostenta el declarante en
relacion con dicha actividad.

Actividades por cuenta ajena: indicacion de la empresa o empresas en que
presta sus servicios, ubicacién, actividad y puesto de trabajo que ocupa el
declarante.

Actividades profesionales liberales: indicacion de la actividad, ubicacion y
licencia fiscal correspondiente.

Cualquier otra actividad privada que sea susceptible de producir ingresos.

3.- Actividades de cardcter publico o representativo: identificacion de lo que se
trate e ingresos que se deriven de las mismas.

4.- Sociedades de todo tipo:

—
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Participacion del Concejal en sociedades de todo tipo: denominacion,
indicacion de la cuota de participacion, del capital social y objeto de la
sociedad.
Participaciéon de las sociedades participadas por el Concejal en otras

sociedades: denominacion, indicacion del capital social, de la cuota de
participacion de la sociedad participada y objeto de la sociedad.

5.- Liguidaciones Tributarias: en todos los casos, segun proceda, con
referencia al afio inmediato anterior:

Liquidacion de la declaracion anual del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas.

Liquidacion de la declaracion anual del Impuesto sobre el Patrimonio.
Ligquidacion de la declaracion anual del Impuesto de Sociedades respecto tanto
de las participadas directamente como de las participadas a través de otras
sociedades.

ARTICULO 22.- Libros de Registro de Intereses.

1.- Las declaraciones formuladas se incorporaran en un libro especial denominado
Libro Electronico de Registro de Intereses, el cual comprenderd el Registro de
Actividades y el Registro de Bienes Patrimoniales.

El Libro Electronico Registro de Intereses estara bajo la responsabilidad directa del
Alcalde y bajo la custodia inmediata del Secretario de la Corporacion, sirviéndose de
los medios informéticos oportunos que velaran por su seguridad.

2.- Cada miembro corporativo figurara en el Libro con su nombre y dos apellidos y con
un nimero que permanecera invariable durante su mandato.

Al finalizar el mandato corporativo quedara cerrado el correspondiente a los miembros
integrantes de este mandato.

3.- El Libro Registro de Intereses, tanto en lo referente al Registro de Actividades,
como al de Bienes, tendra caracter publico, encontrandose bajo la custodia directa del
Secretario de la Corporacion.

4.- Todas las declaraciones anuales presentadas seran objeto de publicacion en el
Portal de la Transparencia del Ayuntamiento de Pajara, en el que constaran durante
todo el mandato de la Corporacion.

Capitulo V
Mocidén de Censura y cuestiéon de confianza

ARTICULO 23.- Régimen de la Mocion de Censura.

1.- El Alcalde puede ser destituido mediante mociéon de censura, cuya presentacion,
tramitacion y votacion se regira por las siguientes normas:
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La mocion de censura debera ser propuesta, al menos, por la mayoria absoluta
del ndmero legal de miembros de la Corporacion y habra de incluir un
candidato a la Alcaldia, pudiendo serlo cualquier concejal, cuya aceptacion
expresa conste en el escrito de proposicion de la mocion.
El escrito en el que se proponga la mocion de censura debera incluir las firmas
debidamente autenticadas por Notario o por el Secretario general de la
Corporacion y debera presentarse ante éste por cualquiera de sus firmantes. El
Secretario general comprobara que la mocion de censura retne los requisitos
exigidos en este ARTICULO y extendera en el mismo acto la correspondiente
diligencia acreditativa.
El documento asi diligenciado se presentard en el Registro General de la
Corporacion por cualquiera de los firmantes de la mocion, quedando el Pleno
automaticamente convocado para las doce horas del décimo dia habil siguiente
al de su registro. El Secretario de la Corporacion debera remitir notificacion
indicativa de tal circunstancia a todos los miembros de la misma en el plazo
méximo de un dia, a contar desde la presentacion del documento en el
Registro, a los efectos de su asistencia a la sesion, especificando la fecha y
hora de la misma.
El Pleno seréa presidido por una Mesa de edad, integrada por los concejales de
mayor y menor edad de los presentes, excluidos el Alcalde y el candidato a la
Alcaldia, actuando como Secretario el que lo sea de la Corporacion, quien
acreditara tal circunstancia.
La Mesa se limitar4 a dar lectura a la mocion de censura, a conceder la palabra
durante un tiempo breve, si estuvieren presentes, al candidato a la Alcaldia, al
Alcalde y a los portavoces de los grupos municipales, y a someter a votacion la
mocién de censura.
El candidato incluido en la mocion de censura quedara proclamado Alcalde si
ésta prosperase con el voto favorable de la mayoria que legalmente exigida.

2.- Ningun concejal puede firmar durante su mandato mas de una mocion de censura.
A dichos efectos no se tomaran en consideracion aquellas mociones que no hubiesen
sido tramitadas por no reunir los requisitos previstos en la letra b) del apartado 1 de
este ARTICULO.

3.- La dimisién sobrevenida del Alcalde no suspendera la tramitacion y votacion de la
mocion de censura.

4.- El Alcalde, en el ejercicio de sus competencias, esta obligado a impedir cualquier
acto que perturbe, obstaculice o impida el derecho de los miembros de la Corporacién
a asistir a la sesion plenaria en que se vota la mocion de censura y a ejercer su
derecho al voto en la misma. En especial, no son de aplicacion a la mocion de censura
las causas de abstencion y recusacion previstas en la legislacion de procedimiento
administrativo.

ARTICULO 24.- Cuestiéon de confianza.

1.- El Alcalde podra plantear al Pleno una cuestion de confianza, vinculada a la
aprobacion o modificacion de cualquiera de los siguientes asuntos:

Los presupuestos anuales.
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El reglamento orgénico.
Las ordenanzas fiscales.

La aprobacién que ponga fin a la tramitacion de los instrumentos de
planeamiento general de &mbito municipal.

2.- La presentacion de la cuestion de confianza vinculada al acuerdo sobre alguno de
los asuntos sefialados en el ndamero anterior figurard expresamente en el
correspondiente punto del orden del dia del Pleno, requiriéndose para la adopcién de
dichos acuerdos el "quorum" de votacion exigido en la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
reguladora de las Bases del Régimen Local, para cada uno de ellos. La votacion se
efectuara, en todo caso, mediante el sistema nominal de llamamiento publico.

3.- Para la presentacion de la cuestion de confianza sera requisito previo que el
acuerdo correspondiente haya sido debatido en el Pleno y que éste no hubiera
obtenido la mayoria necesaria para su aprobacion.

4.- En el caso de que la cuestién de confianza no obtuviera el nimero necesario de
votos favorables para la aprobacion del acuerdo, el Alcalde cesara automaticamente,
guedando en funciones hasta la toma de posesién de quien hubiere de sucederle en el
cargo. La eleccién del nuevo Alcalde se realizar4 en la sesidén plenaria convocada
automaticamente para las doce horas del décimo dia habil siguiente al de la votacién
del acuerdo al que se vinculase la cuestién de confianza, rigiéndose por las reglas
contenidas en el ARTICULO 196, con las siguientes especialidades:

- En los municipios de mas de 250 habitantes, el Alcalde cesante quedara
excluido de la cabeza de lista a efectos de la eleccion, ocupando su lugar el
segundo de la misma, tanto a efectos de la presentacion de candidaturas a la
Alcaldia como de designacion automatica del Alcalde, en caso de pertenecer a
la lista m&s votada y no obtener ningin candidato el voto de la mayoria
absoluta del numero legal de concejales.

5.- La prevision contenida en el nimero anterior no sera aplicable cuando la cuestion
de confianza se vincule a la aprobacién o modificacion de los presupuestos anuales.
En este caso se entendera otorgada la confianza y aprobado el proyecto si en el plazo
de un mes desde que se votara el rechazo de la cuestion de confianza no se presenta
una mocion de censura con candidato alternativo a Alcalde, o si ésta no prospera.

A estos efectos, no rige la limitacion establecida en el apartado 2 del ARTICULO
anterior.

6.- Cada Alcalde no podra plantear mas de una cuestion de confianza en cada afio,
contado desde el inicio de su mandato, ni mas de dos durante la duracion total del
mismo. No se podra plantear una cuestion de confianza en el Gltimo afio de mandato
de cada Corporacion.

7.- No se podra plantear una cuestion de confianza desde la presentacion de una
mocién de censura hasta la votacion de esta ultima.

8.- Los concejales que votasen a favor de la aprobacién de un asunto al que se
hubiese vinculado una cuestion de confianza no podran firmar una mocién de censura
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contra el Alcalde que lo hubiese planteado hasta que transcurra un plazo de seis
meses, contado a partir de la fecha de votacion del mismo.

Asimismo, durante el indicado plazo, tampoco dichos concejales podran emitir un voto
contrario al asunto al que se hubiese vinculado la cuestion de confianza, siempre que
sea sometido a votacién en los mismos términos que en tal ocasion. Caso de emitir
dicho voto contrario, éste sera considerado nulo.

Titulo 1l
Grupos Municipales

ARTICULO 25. Los Concejales y Concejalas de las formaciones politicas que
obtengan representacion municipal, a los efectos de su actuacion corporativa, deberan
constituirse en grupos politicos municipales.

Los concejales, con la finalidad de desarrollar adecuadamente sus funciones, en
namero no inferior a tres, podran constituirse en grupos politicos municipales, que
deberan ser concordantes con la denominacion de la formacion electoral que haya
obtenido dicho ndmero minimo de concejales, no pudiendo dividirse para la
constitucion de otros en ningiin momento.

En el momento inmediato posterior a la constitucion de la Corporacion, al comienzo de
cada mandato, los concejales que no queden integrados en algun grupo por no cumplir
los requisitos del numero anterior, pasaran a formar parte del grupo mixto que, a estos
efectos, sera creado en la misma sesion plenaria.

Los grupos politicos municipales, validamente constituidos, se mantendran durante el
mandato corporativo salvo que el nimero de sus miembros devenga inferior a tres, en
Cuyo caso, estos se integraran en el grupo mixto.

Cada grupo politico municipal tiene libertad de autoorganizacién, debiendo comunicar
al alcalde la forma elegida.

La representacion de cada grupo politico municipal en las comisiones del Pleno sera
proporcional a su numero de miembros.

ARTICULO 26.- Constitucion.

La constitucién del grupo se comunicara al Alcalde mediante escrito firmado por el
concejal que encabece su correspondiente lista, que se presentara en la Secretaria
General, dentro de los diez dias habiles siguientes a la constitucion de la Corporacion,
y en todo caso, antes de la sesién extraordinaria del Pleno para determinar la
organizacioén y el funcionamiento municipal, dandose cuenta al Pleno Municipal en la
sesion ordinaria o extraordinaria proxima. En dicho escrito, que ir4 firmado por todos
los Concejales que constituyen el grupo, debera constatar la denominacion de éste,
los nombres de todos sus miembros, de su Portavoz y de los Concejales que en su
ausencia puedan sustituirle.
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Los grupos podran expulsar sus miembros y estos pasaran a tener la condicion de

concejales no adscritos. lgualmente, si abandonaren el Grupo por propia voluntad,
tendran también la consideracién de miembros no adscritos.

ARTICULO 27.- Los Concejales no adscritos.

1. Tendran la consideracion de concejales no adscritos los que no se integren en el
grupo politico que constituya la formacion electoral para la que fueron elegidos y los
gque abandonen su grupo de procedencia.

También tendran la consideracion de no adscritos los que sean expulsados de la
formacion politica que presento la correspondiente candidatura.

Estas previsiones no seradn de aplicacién en el caso de candidaturas presentadas
como coalicién electoral, cuando alguno de los partidos politicos que la integren decida
abandonarla.

Asimismo, ostentaran la condicion de miembros no adscritos los concejales que hayan
concurrido a las elecciones en una agrupacion, partido, federacion o coalicion politica
gue haya sido declarada ilegal por sentencia judicial firme.

2. Cuando la mayoria de los miembros de un grupo politico municipal abandonen la
formacion politica que presenté la candidatura por la que concurrieron a las elecciones
0 sean expulsados de la misma, seran los concejales que permanezcan en la citada
formacion politica los legitimos integrantes de dicho grupo politico a todos los efectos,
debiendo subsistir el mismo con independencia del nimero de miembros que lo
integren.

En cualquier caso, la persona titular de la secretaria de la corporacion podra dirigirse
al representante legal de la formacion politica que present6 la correspondiente
candidatura a efectos de que notifique la acreditacion de las circunstancias sefaladas.

3. Los miembros no adscritos tendran los derechos politicos y econémicos que
individualmente les correspondan como concejales, pero no los derivados con caracter
exclusivo de su pertenencia a un grupo politico, sin que en ninguin caso puedan ser
superiores a los que les hubiesen correspondido de permanecer en el grupo de
procedencia y se ejerceran en la forma que disponga el reglamento organico.

4. El reglamento organico de la corporacion establecera los derechos de los
concejales no adscritos, debiendo respetar las siguientes normas:

a) Podran participar con plenitud de derechos en las comisiones informativas
municipales, conforme al procedimiento que establezca el reglamento organico y
respetandose el principio de proporcionalidad.

b) En cuanto a las asignaciones, medios econdémicos y materiales que se conceden a
los grupos politicos, no serdn de aplicacion a los concejales no adscritos, a los que
tampoco podran asignarse otras ventajas econdémicas y materiales por razén de tal
condicion.
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¢) No podran ostentar la condicion de miembros con dedicacion exclusiva ni parcial, ni

ser designados para el desempefio de cargos o puestos directivos en las entidades
publicas o privadas dependientes de la corporacion.

ARTICULO 28.- Funciones. Son funciones propias de cada Grupo Municipal, las
siguientes:

Proponer, entre sus miembros, los Concejales que le han de representar en los
diferentes érganos colegiados de la Corporacion.

Elegir su portavoz y al Concejal de su Grupo que le ha de sustituir en casos de
ausencia o enfermedad. El Portavoz del Grupo Mixto sera designado por la
mayoria de los miembros que lo integren.

Fijar los criterios politicos comunes respecto a los diferentes asuntos que
afecten a la vida municipal.

ARTICULO 29. Los grupos Municipales expresan, en la Corporacion Municipal, el
pluralismo politico, concurren a la formaciéon y manifestacién de la voluntad popular y
son instrumento fundamental para la participacion politica. Asimismo contribuyen a la
accién municipal, encauzando las diferentes aspiraciones de los grupos sociales del
Municipio.

ARTICULO 30.- Cuando para cubrir una baja, se produzca la incorporacion al
Ayuntamiento de un Concejal o concejala, dispondra de un plazo de 10 dias a partir de
la sesion del Pleno en virtud de la cual asuma plenamente su cargo, para integrarse en
uno de los grupos politicos municipales constituidos, cosa que se acreditard por medio
de un escrito firmado por él y por el portavoz del grupo en el cual se integra,
presentado ante la Secretaria General de la Coporacion, por medios electrénicos. Si
no se produce su integracion en la forma prevista en el parrafo anterior, pasaré a tener
la consideracion de concejal no adscrito.

ARTICULO 31.- Los Grupos politicos municipales designaran por medio de un escrito
de su portavoz dirigido al Alcalde y presentado ante la Secretaria General, aquellos de
sus componentes que se deben integrar en los 6rganos colegiados complementarios.
Los grupos podran expulsar sus miembros y estos pasaran a tener la condicion de
concejales no adscritos. Ilgualmente, si abandonaren el Grupo por propia voluntad,
tendran también la consideracion de miembros no adscritos

ARTICULO 32.- Dicha designacion debera realizarse en el plazo de cinco dias habiles
siguientes a la sesion del Pleno del Ayuntamiento en que se complete la doble
circunstancia de constitucién de los grupos politicos municipales y designacion de
organos complementarios con definicion del nimero de puestos atribuidos.

ARTICULO 33.- Durante el mandato de la Corporacién, cada grupo politico podra

variar sus representantes en los érganos colegiados por medio de un escrito de su
portavoz presentado conforme el ARTICULO 31.
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ARTICULO 34.- Si como consecuencia de la baja de un concejal en un grupo politico

este quedard sin representacion en un 6rgano colegiado complementario o se alterara
de forma sustancial la proporcionalidad de la representacion se procedera:

Si la baja se tiene que cubrir por otro integrante de la misma lista electoral, por
el Portvoz del grupo se podra designar un representante provisional del 6rgano
colegiado afectado, sin perjuicio de la realizacibn de las designaciones
definitivas una vez incorporado el nuevo concejal a la Corporacion.

Si la baja se produce por pasar a tener la condicion de concejal no adscrito, el
concejal que da lugar a que un antiguo grupo se quede sin representacion en el
organo colegiado, causara automaticamente baja en este, sin perjuicio de la
posibilidad que se integre en el mismo como concejal no adscrito. El grupo en
el cual caus6é baja designara un nuevo representante en dicho o6rgano
colegiado en la forma prevista en el parrafo primero de este ARTICULO.

ARTICULO 35.- Si la variacion en el nimero de componentes de cada grupo politico a
lo largo del mandato de la corporacion, determinara variaciones sustanciales en la
proporcionalidad con la que deben estar representados los oOrganos colegiadas
complementarios, podra modificarse el numero de representantes de cada grupo
politico en dichos 6érganos complementarios por el Pleno del Ayuntamiento.

ARTICULO 36.- Los grupos deberan adaptar sus designaciones de representantes al
nuevo numero de estos que les correspondan en el plazo de 15 dias, sin la cual, el
Alcalde podra libremente decretar el cese de tantos como excedan y quedaran sin
proveer las nuevas plazas asignadas a aquellos grupos que no realicen la
designacion.

ARTICULO 37.- La Junta de Portavoces.

1. El Alcalde podra reunirse con el Portavoz de uno, varios o todos los Grupos
Municipales, para requerirles su opinién sobre temas de interés general.

2. Cuando el Alcalde o el Portavoz del Gobierno acuerden mantener una reunién con
todos los Portavoces de los Grupos Municipales, el colectivo formado se denominara
Junta de Portavoces, y podra emitir comunicados conjuntos como tal Organo, asi
como elevar propuestas de resolucién a los Organos Colegiados del Ayuntamiento o a
la Alcaldia.

Una vez constituida, la junta de portavoces hara las funciones de 6rgano auxiliar del
pleno, sin perjuicio de la asistencia que deba prestarle quien ejerza funciones en la
Secretaria General.

3. Son funciones especificas de la junta de portavoces:

a) El debate y propuesta sobre los asuntos relativos al desarrollo de las sesiones
plenarias.

b) La determinacion de la duracién de los turnos de intervencién en el pleno y en las
comisiones.
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c) La propuesta al pleno de mociones institucionales consensuadas por todos los
grupos politicos.

d) Ser oida por el alcalde antes de la formacién del orden del dia de las sesiones
plenarias, excepto en las extraordinarias urgentes.

e) La fijacién del calendario de sesiones de las comisiones.

f) La propuesta de convocatoria de sesiones plenarias extraordinarias, incluida la de
debate de la gestidn del gobierno municipal o debate del estado del municipio.

Seguird el mismo régimen de convocatoria de sesiones que el previsto en el presente
Reglamento para las Juntas de Gobierno.

Aquello que se convenga en la Junta de Portavoces se formalizara mediante Acta o
video acta, subscrita por la Secretaria General o persona en quien delegue, si bien se
podra omitir dicha formalidad cuando en la misma sesién, asi lo acuerde por
unanimidad la Junta.
ARTICULO 38.- Jefe de la oposicion.
1. Se podré crear la figura del Jefe de la Oposicion.
2. Las normas que regulen su régimen, se desarrollardn con posterioridad a la
aprobacion de este Reglamento, con las mismas formalidades que las requeridas para
su aprobacion y formaran en su dia parte integramente del mismo.
TITULO IIl. DE LA ORGANIZACION DEL AYUNTAMIENTO
CAPITULO I. CLASES DE ORGANOS

ARTICULO 39.- Organos del Ayuntamiento.

La organizacién del Ayuntamiento se estructura de la siguiente manera:

Organos de Gobierno.

Organos complementarios internos.

Organos de desconcentracion, descentralizacion y participacion.

CAPITULO Il. ORGANOS DE GOBIERNO

ARTICULO 40.- Organos de Gobierno.

Constituyen los 6rganos de gobierno municipal:

El Alcalde.
Los Tenientes de Alcalde.
La Junta de Gobierno Local.
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Dichos o6rganos, en el marco de sus respectivas competencias, dirigen el
gobierno y la administracién municipal.

ARTICULO 41- El Alcalde.

1. El Alcalde o alcaldesa se elige por los concejales y concejalas son sujecién a las
disposiciones de régimen electoral general

2. El Alcalde o alcaldesa preside la Corporacion, representa el Ayuntamiento y dirige el
gobierno y la administracion municipal.

3. El resto de las atribuciones que corresponden a la alcaldia son las fijadas por la
legislacién general, sectorial, estatal y autonémica.

4. El alcalde puede delegar las atribuciones que no sean legalmente indelegables en la
Junta de Gobierno Local.

5. Igualmente podra realizar delegaciones, tanto de caracter permanente como
especificas en los concejales, si bien las de caracter permanente solo las podra
realizar a miembros de la Junta de Gobierno Local.

6. La delegacion en los concejales miembros de la Junta de Gobierno local podra
comprender la facultad de resolver asuntos y dentro de los limites que expresamente
se les concedan.

7. Las delegaciones se regiran por la legislacion general de régimen local y en la de
procedimiento administrativo comun.

8. Las delegaciones podran ser de competencia o de firma.
9.- Delegaciones genéricas y delegaciones especiales.

Las delegaciones genéricas lo seran en miembros de la Junta de Gobierno y se
referiran a una o varias Areas de gestion, y podran abarcar tanto la facultad de dirigir
los servicios, como la de gestionarlos en general, incluida la facultad de resolver
mediante actos administrativos que afecten a terceros.

Las delegaciones especiales en cualquier concejal podran ser:

Relativas a un proyecto o asunto especifico. En este caso, la delegacion podra
contener todas las facultades delegables del Alcalde, incluida la de emitir actos
gue afecten a terceros, limitandose su eficacia al tiempo de ejecucién o gestion
del proyecto o asunto delegado.

Relativas a un determinado servicio, dentro de las competencias de un Area de
Gestion. En este caso, la delegacion comprendera la direccién interna y la
gestién del servicio, pero no podra incluir la facultad de resolver mediante actos
administrativos que afecten a terceros, que corresponderd al Alcalde o
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miembro de la Comisién de Gobierno que tenga atribuida la delegacion
genérica del Area.

En ambos casos, el miembro de la Junta de Gobierno que ostente la delegacion
genérica del Area coordinara la actuacion de los Concejales con delegaciones para
cometidos especificos.

Relativas a un distrito o barrio.
10. Régimen de las delegaciones

El otorgamiento de delegaciones por el Alcalde se sometera al siguiente
régimen:

Todas las delegaciones referidas en el apartado anterior se efectuardn por
Decreto, que contendra el &mbito, facultades y condiciones especificas del
ejercicio de las atribuciones que se deleguen y produciran efectos a partir del
dia siguiente de su publicacion en el BOP, de conformidad con lo dispuesto en
el ARTICULO 9 de la Ley 40/2015, salvo que la resolucién establezca un plazo
diferente, debiendo dar cuenta al Pleno del Ayuntamiento en la primera sesion
que celebre.

Los actos dictados por el érgano o miembro delegado en el ejercicio de las
atribuciones delegadas se entienden dictadas por el Alcalde, correspondiendo
a éste la resolucién de los recursos de reposicion, salvo que el decreto de
delegacién confiera expresamente su resolucion al érgano o  miembro
delegado y ponen fin a la via administrativa en los términos del ARTICULO
52.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril.

Ningun érgano o miembro podra delegar en un tercero las atribuciones
delegadas por el Alcalde.

El Alcalde podra revocar o modificar las delegaciones efectuadas, con las
mismas formalidades que las exigidas para su otorgamiento.

La Delegacién de atribuciones, requerira, para ser eficaz, su aceptacion por
parte del Delegado. La delegacion se entendera aceptada tacitamente si en el
término de tres dias habiles contados desde la notificacion del acuerdo, el
miembro u 6rgano destinatario de la delegacién no hace manifestacién expresa
ante el 6rgano delegante de que no acepta la delegacion.

ARTICULO 42.- Tenientes de Alcalde

7.1.- Los Tenientes de Alcalde, 6rganos unipersonales, seran liboremente nombrados y
cesados por el Alcalde de entre los miembros de la Junta de Gobierno Local,
mediante Decreto, del cual se daré cuenta al Pleno en la primera sesion que celebre, y
se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia.

7.2.- El nimero de Tenientes de Alcalde no podra exceder del nimero de miembros de
la Junta de Gobierno Local o 1/3 de los Concejales.
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7.3.- La condicion de Teniente de Alcalde se pierde, ademas de por el cese, por
renuncia expresa manifestada por escrito y por pérdida de la condicion de miembro de
la Junta de Gobierno Local.

7.4.- Funciones.

Corresponden a los Tenientes de Alcalde, con independencia de su condicién de
miembros de la Junta de Gobierno Local y del Pleno del Ayuntamiento, las siguientes
funciones:

Sustituir accidentalmente al Alcalde en la totalidad de sus funciones, por el
orden de su nhombramiento, en caso de ausencia, enfermedad o impedimento,
previa delegacion expresa de aquél.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, cuando el Alcalde se ausente
del término municipal por mas de veinticuatro horas, sin haber conferido la
delegacion, o cuando por causa imprevista le hubiere resultado imposible
otorgarla, le sustituira, en la totalidad de sus funciones, el Teniente de Alcalde
a quien corresponda, dando cuenta al resto de la Corporacion.

En estos supuestos el Teniente de Alcalde que asuma sus funciones no podra
revocar las delegaciones que hubiere otorgado el Alcalde.

Desempefiar, por el orden de su nombramiento, las funciones del Alcalde en
los puestos de vacante la Alcaldia por renuncia de su titular, fallecimiento o
sentencia firme, hasta que tome posesion el nuevo Alcalde.

Ejercer la direccion, coordinacion y gestion de las materias propias del Area
gue el Alcalde les haya delegado genéricamente.

Sustituir al Alcalde en actos concretos cuando expresamente éste asi lo
disponga, aun cuando se trate del ejercicio de atribuciones no delegables o
cuando por imperativo legal aquél tenga la obligacion de abstenerse de
intervenir.

ARTICULO 43.- Junta de Gobierno Local

8.1.- La Junta de Gobierno Local, érgano colegiado, esta integrada por el Alcalde que
la preside y un numero de concejales no superior al tercio del numero legal de
miembros de la Corporacion.

8.2.- El nombramiento y separacion de los miembros de la Junta de Gobierno Local
corresponde libremente al Alcalde; se efectuara por Decreto del que se dar& cuenta al
Pleno del Ayuntamiento y se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia.

8.3.- El Alcalde efectuara el nombramiento de los miembros de la Junta de Gobierno

dentro de los 30 dias siguientes a la constitucion del Ayuntamiento, quedando
constituida la misma a todos los efectos.
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8.4 Atribuciones. La Junta de Gobierno Local tendra las siguientes atribuciones:

La asistencia permanente al Alcalde en el ejercicio de sus atribuciones con el
caracter de propia e indelegable.

Ejercer las atribuciones que el Alcalde expresamente le delegue, conforme a lo
establecido en el ARTICULO 8 de este Reglamento.

Ejercer las atribuciones que el Ayuntamiento Pleno expresamente le delegue,
en el &mbito de los asuntos a los que las mismas se refieran.

Ejercer las atribuciones que expresamente le confieran las leyes.

La delegacion de atribuciones a que se referente los apartados b y ¢ del ARTICULO
anterior, puede quedar sin efectos por acuerdo del Pleno del Ayuntamiento o por
resolucién de Alcaldia respectivamente que produce efectos des del dia siguiente a su
publicacion, salvo que expresamente se establezca otro plazo.

ARTICULO 44.- El Pleno del Ayuntamiento.

1.- Las atribuciones que corresponden al Pleno del Ayuntamiento son las fijadas por la
legislacion General y Sectorial.

2.- El Pleno esté integrado por todos los Concejales y Concejalas y es presidido por el
Alcalde o alcaldesa.

3.- El Pleno quedara constituido después de cada eleccidbn municipal, de acuerdo con
la normativa de Régimen Electoral General.

4.- Ejercicio de las atribuciones. El Pleno puede acordar la delegacion de aquellas de
sus atribuciones que no sean legalmente indelegables en la Junta de Gobierno Local o
en el Alcalde, de conformidad con la legislacion de régimen local.

5.- Las atribuciones del Pleno pueden ejercerse directamente o mediante delegacion.
6.- El acuerdo plenario de delegacion ser4 adoptado por mayoria simple y surtira
efectos desde el dia siguiente a su aprobacion, sin perjuicio de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Provincia.

7.- El acuerdo de delegacion contendra el @mbito de los asuntos a que la misma se
refiera y las facultades concretas que se delegan, asi como las condiciones
especificas de su ejercicio.

8.- En cuanto a los efectos de la delegacion de atribuciones del Pleno serd necesario
la publicacion del acuerdo en el BOP y surtiendo efectos a partir del dia siguiente a la
publicacion.

9.- Las delegaciones del Pleno en materia de gestién financiera podran asimismo
conferirse a través de las bases de ejecucion del Presupuesto.

CAPITULO lIl. ORGANOS COMPLEMENTARIOS
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ARTICULO 45.- Las Comisiones informativas

1.- Las Comisiones Informativas son drganos colegiados complementarios de los
Organos de Gobierno, sin atribuciones resolutorias que tienen por funcion el estudio,
consulta e informe preceptivo y no vinculante, de los asuntos que hayan de ser
sometidos a la decision del Pleno y de la Junta de Gobierno Local cuando ésta actle
con competencias delegadas por el Pleno, salvo cuando hayan de adoptarse acuerdos
declarados urgentes.

2.-Las comisiones informativas pueden ser permanentes o especiales. Son comisiones
informativas permanentes las que se constituyen con caracter general, y entre las
mismas se distribuyen las materias que deben ser objeto de conocimiento por el
Pleno.

3.- Son comisiones informativas especiales las que se constituyen para un asunto en
concreto, en consideracion de sus caracteristicas especiales de cualquier tipo. Estas
comisiones se extinguen de forma automatica una vez han dictaminado o informado
sobre el asunto que constituye su objeto, salvo que el acuerdo plenario que las crea
disponga otra cosa. La constitucion de estas, asi como su denominacién, composicién
y asunto de competencia que se le atribuye sera igualmente acordada por el Pleno,
cuando se plantee la necesidad de informar un asunto que se considere que exige tal
constitucion.

4.- Igualmente informaran aquellos asuntos de la competencia propia de la Junta de
Gobierno, y del Alcalde Presidente, que les sean sometidos a su conocimiento por
expresa decision de aquellos.

5.- El pleno de la corporacién, a propuesta del alcalde, oidos los grupos politicos
municipales, establecera, en sesion extraordinaria, que se celebrara después de la
constitutiva, el namero, denominacion y funciones de las comisiones informativas.

6.- En su composicion se respetara la proporcionalidad politica del pleno,
garantizdndose que todo grupo municipal tenga al menos un concejal en cada
comision.

7. Numero y funciones
7.1. Se podran constituir comisiones informativas por cada una de las areas de

gobiernoen que se estructura la corporacion, procurando el agrupamiento
homogéneo de materias afines, sin perjuicio de la especializacion.

7.2. La comisién de cuentas hara siempre las veces de comisién informativa en
materia de economia y hacienda atendiendo en cuanto a sus funciones a la legislacion
basica de régimen local.

8.- Organizacion y funcionamiento
8.1. Las comisiones informativas estaran presididas por un concejal delegado en

alguna de las materias que constituyan su objeto competencial, salvo que asista el
alcalde, que sera su presidente nato.
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8.2. Estardn compuestas por un numero de concejales no superior a un tercio del
namero legal de miembros de la corporacién. Se afiadira uno mas si el numero fuese
par.

8.3. Serén convocadas con al menos 48 horas de antelacion y deberén celebrarse con
anterioridad a la convocatoria del pleno en que se traten tales asuntos.

8.4.- No podran convocarse sesiones plenarias, salvo las urgentes, si los asuntos que
conforman el Orden del Dia no han sido dictaminados por las comisiones respectivas.

8.5.- De cada reunién que celebren las comisiones informativas se extendera acta, en
qué consten los nombres de los vocales asistentes, asuntos examinados y dictAimenes
emitidos.

8.6 .-A las Comisiones Informativas podran asistir los Concejales que no formen parte
de las mismas, sin voz y sin voto.

9.- Los Dictamenes

Los dictamenes de la comision informativa revestiran la forma de propuestas de
acuerdo, sin perjuicio de la posibilidad de, previa su emisién, proponer las actuaciones
gue se consideren convenientes 0 necesarias para un mejor conocimiento del tema
sometido a consideracion.

Los dictamenes se aprobaran por la mayoria de votos de los miembros y
decidira los empates el presidente mediante voto de calidad.

El vocal que disienta del dictamen puede pedir que conste su voto en contra 0
formular voto particular o reserva de voto, y solo en estos casos podra
defender su voto ante el Pleno con su alternativa.

ARTICULO 46.- Consejos de Participacion Ciudadana.

Los Consejos de participacion ciudadana son o6rganos de estudio, asesoramiento,
consulta, propuesta y seguimiento de la gestion municipal, donde se desarrolla la
participacion directa de los vecinos en la actividad publica local.

En ellos se integran las entidades ciudadanas domiciliadas en el municipio a través de
los representantes que ellas elijan o designen en numero que determine el Pleno de la
Corporacion, en proporcion a la poblacién que represente cada una de ellas.
El Alcalde o Concejal en quien delegue los presidira.
CAPITULO IV. ORGANOS DE DESCONCENTRACION, DESCENTRALIZACION Y
PARTICIPACION

ARTICULO 47.- Organos de desconcentracion, descentralizacion y participacion.
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Sin perjuicio de la unidad de gobierno y gestion del municipio, el Pleno del
Ayuntamiento podra establecer los siguientes 6érganos:

Organos territoriales de Gestién desconcentrada.

Organos de participacion sectorial.

Organos y entes desconcentrados o descentralizados para la gestion de los
servicios publicos municipales.

ARTICULO 48.- Organos territoriales de gestién desconcentrada.

Para facilitar la participacion ciudadana en la gestion de los asuntos municipales, el
Pleno podra acordar la creacion de d6rganos territoriales de gestion desconcentrada,
cuya denominacion, composicion, organizacion, competencias y ambito territorial se
estableceran en el acuerdo plenario de constitucion.

ARTICULO 49.- Organos de participacion sectorial.

1.- Podran crearse 6rganos de participacion sectorial en relacion con los ambitos de
actuacion publica municipal, con la finalidad de integrar la participacion de los
ciudadanos y sus asociaciones en los ambitos municipales.

2.- Su denominacién, composicién, organizacién, competencias y ambito de actuacion,
seran establecidos por el correspondiente acuerdo plenario de creacion.

ARTICULO 50.- Organos y entes desconcentrados o descentralizados para la
gestion de los servicios publicos.

El Ayuntamiento para la gestion de sus servicios municipales podra crear 6rganos
desconcentrados o entes descentralizados, de conformidad con lo preceptuado en el
ARTICULO 85 de la Ley 7/1985, de 2 de abril.

CAPITULO V. PERSONAL EVENTUAL Y DIRECTIVO
ARTICULO 51.- Personal eventual y directivo.

1.- Dentro de la Organizacion Municipal, y con independencia de los funcionarios de
carrera y contratados en régimen laboral, la Corporacién podra contar con el personal
eventual o directivo necesario para el desempefio de puestos de confianza o
asesoramiento especial, o direccién de areas 0 servicios.

2.- En cuanto al personal eventual, su numero, denominacién, caracteristicas y
retribuciones sera determinado por el Pleno al comienzo de su mandato, pudiendo
modificarse Unicamente al aprobarse los presupuestos anuales de la Corporacion,
debiendo respetar en todo caso las limitaciones establecidas en la legislacion basica
de régimen local.

3.- En cuanto al personal directivo, en su caso, los puestos figuraran en la relacion de
puestos de trabajo de la Corporacion, recayendo su designacion en personas con la
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titulacion, aptitud y condiciones especificas para el desarrollo de las funciones
encomendadas.

4.- Su nombramiento y cese es libre y corresponde al Alcalde, cesando en todo caso,
cuando expire el mandato de la Corporacion, o se produzca el cese de la autoridad
con responsabilidad de gobierno a quien preste su funcibn de confianza o
asesoramiento. Al mencionado personal, se aplicard por analogia el régimen
estatutario de los funcionarios de carrera, de conformidad con su condicion respectiva.

5.- Tanto el personal eventual como el directivo, podra asistir a las sesiones de los
organos de gobierno de la Corporacién, cuando sea requerido por el Presidente o lo
solicite la mayoria de los miembros del 6rgano en cuestion, limitAndose a informar vy,
en su caso, asesorar las decisiones.

6.- Lo dispuesto en este ARTICULO se entendera sin perjuicio de la regulacién
contenida en el ARTICULO 104 de la Ley 7/85, de 2 de abril, y ARTICULO 176 del
Texto Refundido de Régimen Local 781/1986.

TITULO IV. FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO

CAPITULO |
De los tipos de sesiones y su convocatoria

ARTICULO 52.- Los 6rganos colegiados del Ayuntamiento de Pajara funcionan en
régimen de sesiones ordinarias, extraordinarias o extraordinarias urgentes.

ARTICULO 53.- Tipos de sesiones.

Son sesiones ordinarias, aquellas cuya periodicidad esta preestablecida. La
periodicidad de las sesiones del Pleno, la Junta de Gobierno Local y las
comisiones informativas serd fijada por acuerdo del Pleno, adoptado en sesién
extraordinaria que habr4 de convocar el Presidente dentro de los 30 dias
siguientes al de la sesion constitutiva del Ayuntamiento

Son sesiones extraordinarias las que convoca el Alcalde con tal caracter sin
gue exista dicha periodicidad. Pueden ser convocadas por propia iniciativa o a
solicitud de la cuarta parte al menos del nimero legal de miembros de la
Corporacion, sin que ningun concejal pueda solicitar mas de tres anualmente.
La peticion de convocatoria se presentard suscrita por todos los solicitantes,
siguiendo el régimen de comunicaciones electronicas establecido en este
Reglamento, con expresa indicacion de los asuntos que deben estar incluidos
en el orden del dia.

Si la urgencia del asunto o asuntos a tratar no permite la sesion extraordinaria
con la antelacion minima exigida por la Ley, podra convocarse por la Alcaldia la
sesidn extraordinaria urgente. Requerird la ratificacion del Pleno de esta
urgencia, antes de pronunciarse sobre el contenido del Orden del Dia

ARTICULO 54.- Las sesiones del Pleno del Ayuntamiento y de la Junta de Gobierno

Local se celebrardn en la Casa Consistorial, salvo en caso de fuerza mayor, que lo
haran en el edificio que se habilite al efecto.
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El resto de sesiones de los 6rganos colegiados se celebrardn en las dependencias
municipales que sefale el Pleno del Ayuntamiento y en su defecto, en aquellas salas
en las que sea de mayor facilidad el uso del sistema de video acta.

ARTICULO 55.- La Presidencia de las sesiones del Pleno de la Corporacién y de la
Junta de Gobierno Local, corresponde al Alcalde. En caso de ausencia o imposibilidad
la Presidencia se asume por el Teniente de Alcalde que corresponda segun orden de
sustitucion.

ARTICULO 56.- Actuard como Secretario en todas las sesiones del Pleno de la
Corporacion y en las decisorias de la Junta de Gobierno Local, el Secretario General
del Ayuntamiento, el cual en los casos de vacante, ausencia, enfermedad o
abstencidn, serd sustituido por el funcionario que corresponda, previamente designado
accidentalmente por la Direccion General de Funcion Puablica del Gobierno de
Canarias o funcionario que corresponda segun la legislacion aplicable.

ARTICULO 57.- Asistira a las sesiones, con caracter preceptivo, el Interventor
General.

En los casos de vacante, ausencia, enfermedad o abstencién, sera sustituido por el
Viceinterventor o el Interventor Adjunto o, en su caso, el funcionario que corresponda.

ARTICULO 58.- De las resoluciones y acuerdos que se adopten por el Alcalde, el
Pleno de la Corporacién, y la Junta de Gobierno Local, en las sesiones decisorias, se
remitira extracto a la Administracion del Estado y de la Comunidad Autbnoma en los
términos y forma que se determina por las normas sobre régimen local; asimismo se
publicara el Acta de la sesién en el Portal de la transparencia del Ayuntamiento de
Péjara, en el siguiente dominio: http:// videoacta.pajara.es.

ARTICULO 59.- Convocatoria

1.- Corresponde al Alcalde o Presidente convocar todas las sesiones del Pleno. Las
sesiones se convocaran mediante notificacién electrénica y en todo caso de
conformidad con el régimen de comunicaciones previsto en el Titulo VIII de este
Reglamento.

2.- Entre la convocatoria y la celebracion de la sesion no podran transcurrir menos de
dos dias habiles, salvo en el caso de las sesiones extraordinarias urgentes.

3.- Asimismo en las sesiones extraordinarias solicitadas al menos por una cuarta parte
de los miembros de la Corporacion, la celebraciéon del Pleno no podra demorarse por
més de quince dias habiles desde que fuera solicitada, no pudiendo incorporarse el
asunto al Orden del Dia de un Pleno ordinario o de otro extraordinario con mas
asuntos si no lo autorizan expresamente los solicitantes de la convocatoria. Si el
Presidente no convocase el Pleno extraordinario solicitado por el numero de
concejales indicado dentro del plazo sefialado quedara automéaticamente convocado
para el décimo dia habil siguiente al de finalizacion de dicho plazo, a las doce horas, lo
gue sera notificado por el Secretario de la Corporacion a todos los miembros de la
misma al dia siguiente de la finalizacién del plazo citado anteriormente. En ausencia
del Presidente o de quien legalmente haya de sustituirle, el Pleno quedara validamente
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constituido siempre que concurra el quérum de un tercio del niumero legal de

miembros del mismo, en cuyo caso serd presidido por el miembro de la Corporacion
de mayor edad entre los presentes.

ARTICULO 60.- Expediente de la sesion.

La convocatoria para una sesidn ordinaria o extraordinaria, dara lugar a la apertura del
correspondiente expediente electrénico, en el que debera constar:

La relacion de expedientes conclusos que la Secretaria prepare y ponga a
disposicién de la Alcaldia o Presidencia.

La fijacion del Orden del Dia por el Alcalde o Presidente.

Copia del anuncio en el Tablon de Edictos del Ayuntamiento.

Minuta del Acta.

Copias de los oficios de remision de los acuerdos adoptados a las
Administraciones del Estado y Comunidad Auténoma.

Publicaciones de los acuerdos en el Tablon de Edictos.

Capitulo Il
Orden del dia

ARTICULO 61.- El Orden del Dia se integra por la relacion de los asuntos que se
hayan de tratar en la sesion.

ARTICULO 62.- La elaboracion del Orden del Dia corresponde al Alcalde y
comprendera exclusivamente:

La aprobacion del acta de la sesién o sesiones anteriores.

Todos los dictamenes o mociones cuyos expedientes hayan sido informados
por la Comisién Informativa, con excepcion de los asuntos de urgencia, cuya
inclusion en el orden del dia debera ser ratificada por el Pleno de la
Corporacion.

Punto de ruegos y preguntas y de asuntos de urgencia en las sesiones
ordinarias.

Pueden plantear ruegos y preguntas todos los miembros de la Corporacion y
Grupos Municipales.

Los ruegos podran ser objeto de debate, pero en ningln caso seran sometidos
a votacion.

Las preguntas planteadas podrdn ser contestadas por el destinatario en la
misma sesion, en la siguiente, o por escrito en el plazo maximo de treinta dias.

En el Orden del Dia se hara constar que si en primera convocatoria no se
alcanzaron los requisitos para la valida constituciéon del Pleno, se entendera
convocada la sesion automaticamente a la misma hora dos dias después.

Seran nulos los acuerdos adoptados en sesiones extraordinarias sobre asuntos

no comprendidos en su convocatoria, asi como los que se adopten en sesiones
ordinarias sobre materias no incluidas en el Orden del Dia, salvo especial y
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previa declaracion de urgencia adoptada por el Pleno, con el voto favorable de
la mayoria absoluta del numero legal de miembros de la Corporacion.

ARTICULO 63.- Expedientes y documentacion.

Desde el momento de la convocatoria de la sesion, la documentacion integra
de los asuntos incluidos en el orden del dia, estard a disposicibn de los
integrantes del 6rgano colegiado convocado, en la carpeta puesta a su
disposicion en la siguiente direccion: http:// videoacta.pajara.es/es/login, area
privada, a la que accederan mediante uso de usuario y contrasefia
proporcionado por el Ayuntamiento. Los expedientes también se encontraran a
su disposicion en la unidad administrativa que tramita cada expediente.

En relacibn a esta cuestibn deba atenderse a las disposiciones de este
Reglamento sobre las comunicaciones electronicas y acceso a la informacion.

Capitulo 11l
De la constitucioén, publicidad y duracion de las sesiones

ARTICULO 64.- Constitucion de las sesiones.

1.- Para la valida celebracién de una sesion, sea cual sea su caracter, sera necesaria
la presencia minima de un tercio del nimero legal de sus miembros integrantes.

2.- Este quérum se ha de mantener durante todo el transcurso de la sesion con la
finalidad de garantizar que todos los acuerdos que se adopten han contado con la
presencia de este minimo de miembros corporativos, de forma que, si por cualquier
causa, este quorum no se pudiera mantener, el Presidente declarara la suspension de
la sesion.

3.- No se podra celebrar ninguna sesién sin la asistencia del Presidente y del
Secretario de la Corporacion o de las personas que legalmente los sustituyan.

4.- Los miembros de la Corporacion que no puedan asistir a una sesion convocada por
causa que lo impida, tendran que comunicarlo a la Alcaldia y si no fuera posible a la
Secretaria General.

ARTICULO 65.- Publicidad y duracién de las sesiones.

1.- Las sesiones del Pleno seran publicas. No obstante, podra ser secreto el debate y
la votacién de aquellos asuntos que puedan afectar al derecho fundamental de los
ciudadanos a que se refiere el ARTICULO 18.1 de la Constitucion espafiola, cuando
asi se acuerde previamente por mayoria absoluta de los asistentes.

2.- El publico asistente a las sesiones no podra intervenir en éstas, pudiendo el

Presidente proceder en casos extremos, a la expulsion de los que, por cualquier causa
impidan el normal desarrollo de la sesion.

—
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No obstante ello, en cuanto al derecho de participacién de los vecinos y entidades
ciudadanas del municipio en el Pleno, una vez levantada la sesion, la Presidencia

podr& establecer un turno de consultas por el publico asistente sobre temas concretos
de interés municipal.

3.- Toda sesidn, ordinaria o extraordinaria, habra de respetar el principio de unidad de
acto, procurando que termine el mismo dia de su comienzo, siempre que ello fuera
posible.

Durante el transcurso de la sesion, el Presidente podrd acordar interrupciones a su
arbitrio para permitir las deliberaciones de los grupos por separado sobre cuestiones
debatidas, para consultas de la Junta de Portavoces, para facilitar la participacion
ciudadana, previa al debate de algin asunto concreto, 0 para descanso de los
debates.

Capitulo IV
Del desarrollo de las sesiones

ARTICULO 66.- Apertura de las sesiones.

1.- El Presidente abrira la sesion y el Secretario comprobara la existencia del quérum
necesario para iniciarla, tomando nota de las ausencias justificadas o no.

2.- Transcurrida media hora, a partir de la sefialada para la celebracidén de la sesion,
sin la existencia del quérum previsto en el ARTICULO 37.1 de este Reglamento, el
Presidente ordenara al Secretario que levante diligencia en la que se haga constar la
asistencia de los miembros de la Corporacion, de los que se hayan excusado y de la
inexistencia de quérum para la validez de la misma.

3.- Constituida validamente la sesion el Presidente propondra la aprobacion del acta
de la sesibn o sesiones anteriores incluidas en el Orden del Dia. Si no hubiere
observaciones quedara aprobada. Si las hubiere seran resueltas por la Corporacion,
debiendo incorporarse previa diligencia del Secretario al Acta definitiva que se
transcriba al correspondiente Libro. En ningun caso podra modificarse el fondo de los
acuerdos adoptados.

ARTICULO 67.- Desarrollo de las sesiones.

1.- Dado que todos los concejales tienen a su disposicion todos los expedientes o
asuntos que se trataran en el Pleno, des del mismo momento al de su convocatoria en
la carpeta electrénica indicada en este Reglamento, en el Pleno se dara por conocido
el tema por todos ellos, por la cual cosa, en principio no se procedera a la lectura de
estos, simplemente se dara cuenta de los asuntos del orden del dia, salvo que se siga
solicitando por algun concejal o concejala la lectura de parte del expediente para la
comprension al efecto.

El Presidente dirigira el desarrollo de la sesién, los asuntos se debatirdn y votaran
siguiendo la numeracion correlativa que figura en el Orden del Dia, si bien por causa
justificada podra alterar el orden de los mismos.
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2.- No obstante lo dispuesto en el numero anterior, el Presidente retirara un asunto de
los incluidos en el orden del dia en los siguientes casos:

Cuando la aprobacion exigiera una mayoria especial, y ésta no pudiera
obtenerse durante el transcurso de la sesion.

A propuesta del ponente del Area por causa justificada.

A peticion del proponente de una Mocion.

Capitulo V
De lo debates.

ARTICULO 68.- Desarrollo de los debates.

1.- Para el mejor desarrollo de los debates la Presidencia podra ordenar al
Secretario que dé lectura en extracto de todos los dictamenes correspondientes a un
asunto incluido en el Orden del Dia, que podra ser expuesto por el respectivo ponente.

2.- Seguidamente el Presidente concedera la palabra a los Portavoces de los
Grupos por orden de menor a mayor representacion municipal, para un primer turno de
debate, sobre el conjunto de los dictamenes expuestos, por parte de estos, a peticion
de mayor concrecién sobre algunos en particular.

3.- Acabado este primer turno de los Portavoces, el Ponente podra responder si
lo cree conveniente.

4.- El Presidente podra abrir un segundo turno, si considera necesario el
mismo, para aclarar o responder algun punto concreto.

5.- El Presidente concedera un turno especial por alusiones, y este mismo
caracter tendra la peticion de intervencion de cualquier concejal no Ponente o
Portavoz de Grupo.

6.- La duracién de las intervenciones atendera siempre, en cualquier caso, el
criterio de economia de tiempo, que sera regulado por la Presidencia, evitando la
prolongacion innecesaria de las sesiones.

7.- Los Portavoces de los Grupos, durante el debate, podran pedir la
modificacion del Dictamen, su retirada a efecto de que se incorporen al mismo
documento o informes, 0 que quede sobre la mesa para su debate y votacion en la
siguiente sesion.

La peticion de retirada del Dictamen o de que quede sobre la mesa para la

proxima sesion serd decidida por mayoria simple antes de proceder a la votacion
sobre el fondo del asunto.
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No se permitira ninguna interrupcion por parte de quien se encuentre haciendo
uso de la palabra, salvo por parte de la presidencia y para llamar al orden.

Quien se considere aludido por una intervencion, podra solicitar al Presidente
gue le confiera un turno para alusiones, al cual podra contestar, previa autorizacion de
la presidencia, la persona autora de la alusion.

8.- Finalizado el debate de un asunto, se procedera a su votacion.

9.- Sin perjuicio de las causas de incompatibilidad establecidas por la Ley, los
miembros de la Corporacion deberdn abstenerse de participar en el debate y votacion
de todo asunto cuando concurra alguna de las causas a que se refiere la legislacion
del procedimiento administrativo y contratos de las administraciones publicas.

10.- La intervencion del Secretario o del Interventor durante el debate de los
asuntos incluidos en el Orden del Dia, quedara limitada a los siguientes casos:

Informar acerca de los aspectos legales del asunto que se discuta, con
independencia de los que exijan informe previo, cuando medie requerimiento
de la Presidencia.

Solicitar al Presidente el uso de la palabra, para asesorar a la Corporacion, si
durante el debate se ha planteado alguna cuestion, de la que puede dudarse
acerca de su legalidad o de sus repercusiones presupuestarias.

ARTICULO 69.- Votos particulares y enmiendas.

1.- Voto particular es la propuesta de modificacion del Dictamen formulada por un
miembro de la Comision Informativa debiendo acompafarse al Dictamen desde el dia
siguiente a su informe por la Comision.

2.- Enmienda es la propuesta de modificacion de un Dictamen o proposicion formulada
por un grupo municipal mediante escrito presentado al presidente antes de iniciarse la
sesion. No obstante ello, si se formularan enmiendas “in voce” durante la sesion, en
este caso, Unicamente podra aceptarse su debate por acuerdo de la mayoria de los
asistentes.

3.- Los votos particulares y enmiendas a las propuestas, seran sometidos a debate y
votacion antes de la propuesta a la que se refieran.

Las enmiendas, con caracter general, deben ser presentada por escrito, firmado por la
persona que presenta la enmienda, y deberan expresar literalmente el texto que se
propone para substituir el enmendado, antes de iniciarse en la sesion la discusion del
asunto al que se refieran.

Se aceptaran con caracter excepcional enmiendas “in voce” durante la discusion del
asunto y previa votacidén de su aceptacion.

ARTICULO 70.- Asuntos de urgencia.

—
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1.- Concluido el debate y votacion de los asuntos incluidos en el Orden del Dia y antes
de pasar el turno de ruegos y preguntas, el Presidente solicitar4d a los miembros
corporativos si existe algun asunto que deba someterse a la consideracion del Pleno
por razones de urgencia.

2.- El concejal proponente justificara la urgencia y acto seguido el Pleno, por mayoria
absoluta del numero legal de miembros de la Corporacién, decidira sobre la
procedencia de su debate y posterior votacion.

3.- En cuanto a su debate se estara a lo dispuesto en este Reglamento.

4.- El Secretario o el Interventor, en caso de que el asunto requiera informe preceptivo,
y no pudiera emitirse en el acto, deberan solicitar del Presidente que se aplace su
debate y votacién, quedando sobre la mesa hasta la proxima sesion. Si esta peticion
no fuera atendida el Secretario lo hard constar expresamente en el Acta.

Capitulo VI
De las votaciones

ARTICULO 71.- Votaciones

1.- Cerrado el debate de un asunto se procederd su votacion. El Dictamen o
proposicion, salvo excepcion, se votara integramente.

2.- Antes de iniciarse la votacién el Alcalde, en caso de duda, planteara clara y
concisamente los términos de la misma y la clase de votacion y una vez iniciada la
misma no podra interrumpirse por ningdn motivo.

3.- Cada miembro de la Corporacion puede votar en sentido afirmativo o negativo o
abstenerse de votar.

La ausencia de uno o mas concejales, una vez iniciada la deliberacion de un asunto,
equivale, a los efectos de la votacién correspondiente, la abstencion.

4.- En el caso de votaciones con resultado de empate, se efectuara una nueva
votacion, y si persistiese el empate decidird el voto de calidad del Presidente.

5.- Debera hacerse constar nominalmente el sentido del voto de aquellos que se
abstengan o voten en contra, aunque se haya procedido por el sistema ordinario de
votacion.

6.- Terminada la votacion el Presidente declarara lo acordado.

7.-Adoptado el acuerdo, cada grupo podra solicitar de la Presidencia, un turno de
explicacion del voto que no podra exceder de tres minutos.

ARTICULO 72.- Clases de votaciones.

1.- Las votaciones pueden ser ordinarias, nominales y secretas.
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Ordinarias son las que manifiestan verbalmente o por signos convencionales
de asentamiento, disentimiento o abstenciébn de los miembros de la
Corporacion.
Nominales son aquellas que se realizan mediante llamamiento por orden
alfabético de apellidos y siempre en ultimo lugar el Presidente y en la que cada
miembro de la Corporacion responde “si”, “no” 0 "me abstengo”. La votacion
nominal solo se utilizard cuando asi lo acuerde el Pleno de la Corporacion.
Secretas son aguellas que se realizan en la forma y en los casos previstos por

la Ley, previo acuerdo del Pleno, por mayoria absoluta legal. La votacion se
realizara mediante urnas.

2.- El sistema normal de votacion sera el de votaciéon ordinaria.

3.- La votaciéon nominal requerira como minimo la solicitud de un grupo municipal y
debera ser aprobada por el Pleno por mayoria simple en votacion ordinaria.

ARTICULO 73.- Régimen de acuerdos.

1.- El Pleno del Ayuntamiento, de conformidad con el ARTICULO 47 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, adoptara sus acuerdos, como regla general, por mayoria simple de los
miembros presentes. Existe mayoria simple cuando los votos afirmativos son mas que
los negativos.

2.- Se entendera por mayoria absoluta cuando los votos afirmativos son mas de la
mitad del nimero legal de miembros de la Corporacién.

3.- El voto de los concejales es personal e indelegable.

Capitulo VI
De las actas

ARTICULO 74.- Actas de las sesiones.

1.- De cada una de las sesiones el Secretario levantard Acta, que contendrd como
minimo.

Lugar en que se celebra, el dia, mes y afio, y hora en que comienza la sesion.
Nombre y apellidos del Presidente, de los miembros de la Corporacion
asistentes, de los ausentes que se hubieran excusado y de los que no asistan

sin excusa.

Carécter ordinario o extraordinario de la sesion, y si se celebra en primera o en
segunda convocatoria.

Asistencia del Secretario o de que quien legalmente le sustituya y presencia
del Interventor cuando concurra.

Asuntos que se examinen.
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Las intervenciones e incidencias quedardn gravadas mediante sistema de
video acta.

Votaciones que se verifiquen y en el caso de las hominales el sentido de cada
miembro exponiendo su voto. En las votaciones ordinarias se hara constar el
namero de votos afirmativos, de los negativos y de las abstenciones.

Parte dispositiva de los acuerdos que se adopten.

Junto a la fecha el numero de orden de la sesion dentro del afio natural.

Hora en que el Presidente levanta la sesion.
2.- Las sesiones del Pleno seran integramente grabadas mediante el sistema de video
acta, y se reproducirdn en “streaming” a través de un link al que se accederd a través
de la pagina web oficial del Ayuntamiento de P4jara. El borrador del acta quedara a

disposicion de los Concejales dentro de la carpeta correspondiente del area privada
del dominio http:// www.videoacta. pajara.es.

ARTICULO 75.- Aprobacion y transcripcion de actas.

1.- El Acta se sometera a aprobacion en la siguiente sesién del Pleno, y sera leida
previamente si antes no se ha distribuido a los miembros corporativos.

2.- Una vez aprobadas, las actas de las sesiones se afadiran en el Libro electrénico
de Actas correspondiente. Estan obligados a firmar el acta de cada sesion el
Presidente y el Secretario.

3.- El Secretario custodiara el Libros electrénicos de Actas bajo su responsabilidad en
el Ayuntamiento, a través de los sistemas informaticos legalmente pertinentes. Se
expediran certificaciones o testimonios de los acuerdos que dichos libros contengan,
cuando asi lo reclamen de oficio las autoridades competentes.

Capitulo VI
De los llamamientos al orden

ARTICULO 76.- La presidencia de una sesion podra llamar al orden a los Concejales y
Concejalas que estan haciendo uso de la palabra, bien por realizar digresiones u
observaciones extrafias en relacion al asunto de que se trata, de acuerdo con el
ARTICULO 111 del presente reglamento, bien para volver sobre el que estuviera
discutido o votado, o bien por exceder del tiempo de intervencion.

Después de un segundo llamamiento al orden en la misma intervencién de un concejal
0 concejala, la Presidencia podra retirarle el uso de la palabra sin perjuicio de que otro
miembro de su grupo pueda intervenir durante el resto del tiempo que le corresponda.

ARTICULO 77.- La presidencia de la sesi6on podra llamar al orden al concejal o
concejala que:

—
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Use palabras o conceptos ofensivos para la corporacion o sus miembros,
instituciones publicas, o cualquier otra persona o entidad.

Pretenda hacer uso de la palabra sin que le haya estado concedida o una vez
le haya sido retirada.

Después de tres llamamientos al orden en la misma sesién, con advertencia en la
segunda de las consecuencias de un tercer llamamiento, la presidencia podréa ordenar
al Concejal o Concejala que abandone el local en el cual se esté celebrando la reunién
0 sesion, y adoptard las medidas que considere oportunas o inadecuadas de
aprobacién o desaprobacion.

Capitulo IX
Del orden en el salén de sesiones.

ARTICULO 78.- La presidencia vigilara, en las sesiones publicas del Pleno del
Ayuntamiento, por el mantenimiento del orden en el sal6n de sesiones y podra ordenar
la expulsion de las personas que perturben el orden, falten a las normas debidas o den
muestras inadecuadas de aprobacion o desaprobacion.

Capitulo X
Del funcionamiento de la Junta de Gobierno Local

ARTICULO 79.- Régimen de las sesiones.
1. Las sesiones de la Junta de Gobierno Local podran ser:

Ordinarias deliberantes de asistencia al Alcalde.
Ordinarias decisorias.

Extraordinarias.

Extraordinarias de caracter urgente.

2.- En su sesién constitutiva la Junta de Gobierno Local estableceréa el régimen de
sesiones ordinarias de periodicidad preestablecida, que como minimo tendra caracter
mensual. Del acuerdo adoptado se dara cuenta al Pleno.

3.- Son sesiones deliberantes las que se convoquen con el anico fin de debatir uno o
diversos temas sin que pueda adoptarse en ningln caso acto administrativo alguno
con eficacia juridica. En estas sesiones no es preceptiva la asistencia del Secretario
de la Corporacion.

4.- Son sesiones decisorias las que se convoquen para resolver sobre asuntos que le
atribuyan las Leyes, o que le hayan sido delegadas expresamente por el Pleno o por el
Alcalde. A estas sesiones asistird necesariamente el Secretario de la Corporacion.

5.- Las sesiones extraordinarias tendran lugar cuando asi decida el Alcalde o lo solicite
la cuarta parte al menos de sus miembros de la corporacion.

ARTICULO 80.- Funcionamiento.
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Las sesiones de la Junta de Gobierno Local se ajustardn en su funcionamiento a lo
establecido en este Reglamento para las del Pleno con las siguientes modificaciones:

a) Entre la convocatoria y la celebraciéon de la sesion no podran transcurrir menos de
veinticuatro horas, salvo las extraordinarias y urgentes en las que, antes de entrar a
conocer los asuntos incluidos en el orden del dia, debera ser declarada la urgencia por
Acuerdo favorable de la mayoria de los miembros.

b) Las sesiones no serdn publicas, sin perjuicio de la publicidad y comunicacion a la
Administracién Estatal y Autondmica de los acuerdos adoptados.

c) A las sesiones podran asistir, como observadores, los miembros de la Corporacion
municipal no pertenecientes a la Junta de Gobierno Local o el personal al servicio de
la entidad, al objeto de informar en lo relativo al ambito de sus actividades, cuando asi
lo requiera o autorice el Alcalde o Presidente.

d) El orden del dia de las sesiones decisorias comprendera como minimo:

La aprobacion del acta de la sesion anterior, en caso de encontrarse redactado
su borrador.

Las propuestas de resolucion que expresamente le atribuyan las Leyes, o que
se eleven a la Junta, para su resolucion, en el ejercicio de las atribuciones
delegadas por el Pleno o el Alcalde.

e) Si en primera convocatoria no se alcanzaren los requisitos para su valida
constitucion -asistencia de la mayoria absoluta de sus miembros- se constituird en
segunda convocatoria una hora después de la sefialada para la primera, siendo
necesario el quérum de la tercera parte de sus miembros y, en todo caso, en niumero
no inferior a tres.

f) Las actas de las sesiones decisorias de la Junta de Gobierno Local.

g) Las actas de las sesiones de la Junta se transcribiran en un Libro Electronico
distinto de del de las sesiones del Pleno.

h) En las sesiones y reuniones de la Junta de Gobierno Local, el Alcalde podra
requerir la presencia de miembros de la Corporacion no pertenecientes a la Junta de
Gobierno Local, o de personal al servicio de la Entidad, al objeto de informar en lo
relativo al ambito de sus actividades.

i) Se celebrara sesién ordinaria de la Junta de Gobierno Local, cada 15 dias. Si el dia
en que toca celebrar sesion ordinaria es inhébil se celebrara el dia habil siguiente.
Corresponde al Alcalde por Decreto fijar el dia y hora de celebracion de la Junta.

j) El alcalde podra reunir la Junta cuando estime necesario conocer su parecer o pedir
asistencia con anterioridad a dictar resoluciones en ejercicio de las atribuciones que le
correspondan.
Capitulo Xl
Del funcionamiento de los 6rganos complementarios
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ARTICULO 81.- Régimen de funcionamiento de las comisiones informativas.

1.- El funcionamiento de las comisiones informativas sefialadas en este Reglamento
se ajustara, en su caso, a lo establecido en las sesiones del Pleno con las siguientes
modificaciones:

a) Celebraran sesiones con la periodicidad que acuerde el Pleno en el momento de
constituirlas, en su caso, y en los dias y horas que establezca el Alcalde o Presidente
de la Comisién, quien asimismo podra convocar sesiones extraordinarias o urgentes.

b) La convocatoria corresponde al Alcalde o Presidente de la Comision y en el Orden
del Dia so6lo podran incluirse los dictimenes cuyos expedientes integros debidamente
informados o fiscalizados, estén en Secretaria General en el momento de la
convocatoria de la Comision.

c) Entre la convocatoria y la celebracion de la sesi6bn no podran transcurrir menos de
48 horas.

d) A partir de la convocatoria de la sesién los expedientes estaran a su disposicion en
los términos establecidos en este Reglamento para el acceso a los expedientes del
Pleno.

e) En cuanto al derecho de los Concejales a su examen y obtencion de
documentacion: Desde el momento de la convocatoria de la sesion, la documentacion
integra de los asuntos incluidos en el orden del dia, estara a disposicion de los
integrantes del 6rgano colegiado convocado, en la carpeta puesta a su disposicién en
la siguiente direccion: http:/ videoacta.pajara.es/es/login, area privada a la que
accederan mediante uso de usuario y contrasefia proporcionado por el Ayuntamiento.
Los expedientes también se encontraran a su disposicion en la unidad administrativa
gue tramita cada expediente y podrén acceder a ellos en los términos establecidos en
este Reglamento.

f) Este mismo régimen, expuesto en los apartados anteriores, sera de aplicacion a las
mociones que presenten los Grupos Municipales.

g) Seran informados preceptivamente, en la forma que proceda, todos los dictamenes
y mociones incluidos en el Orden del Dia, no pudiendo recaer informe sobre ningun
otro expediente.

h) Las sesiones no seran publicas, sin perjuicio de la asistencia de los miembros de la
Corporacion o personal de la misma cuando asi lo requiera o autorice el Presidente.

i) Si en la primera convocatoria no se alcanzaren los requisitos para su valida
constitucion -asistencia de la mayoria absoluta- se constituira en segunda
convocatoria una hora después de la sefialada para la primera, siendo necesario el
quorum de la tercera parte de sus miembros y, en todo caso, en numero no inferior a
tres.
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j) El Secretario de estas Comisiones es el de la Corporacién, quien podra delegar sus
funciones.

k) Ninguna comision podra dictaminar asuntos competencia de otra, salvo que se trate
de problemas comunes, en cuyo caso podra celebrarse una sesion conjunta a
propuesta de los presidentes de las respectivas comisiones, convocandose por el
Presidente de la Corporacion.

I) De cada sesion de las comisiones informativas, se levantard acta, y a la que se
acompanfaran los DictAmenes que hayan sido aprobados y los votos particulares que
hayan sido formulados a aquellos.

ARTICULO 82.- Régimen de funcionamiento de los demas 6érganos
complementarios colegiados.

Son funciones de los consejos de participacion ciudadana:

- estudiar y evaluar los problemas que afectan al municipio, especialmente en materia
de servicios sociales, educacion, cultura y otros de caracter personal.

- elevar propuestas a los érganos competentes del ayuntamiento.

- informar de los asuntos propios de su competencia.

- participar en las actividades del municipio organizadas por los érganos de la
corporacion.

TiTULO V
De las mociones, ruegos y preguntas

Capitulo |
Mociones

ARTICULO 83.- La presentacion, tramitacion y decision sobre las mociones que se
formulen por los Concejales y Concejalas del Ayuntamiento de Pajara se sujetaran a lo
gque establece el presente capitulo sin perjuicio de lo que disponga la normativa de
rango legal de la administracién local.

ARTICULO 84.- Se consideran mociones, las proposiciones suscritas por uno o mas
grupos politicos municipales, en los cuales, después de la exposicion de la justificacion
gue se considere oportuna, se pretende la adopcion de un acuerdo por parte de un
organo colegiado.

ARTICULO 85.- Las mociones se presentaran siempre por escrito y ante el servicio
competente para su tramitacion por razon de la materia. Si se desea que se sometan
directamente al conocimiento de un érgano colegiado de caracter decisorio se hara
constar y se presentaran ante la Secretaria General de la Corporacion.

ARTICULO 86.- Las mociones que se presenten ante la Secretaria General se
clasificaran en los siguientes grupos:

Mociones resolutorias: son aquellas que proponen la adopcion de acuerdos
gue, sea por su contenido, por implicar la realizacion de un gasto, por

—
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representar la asunciébn de compromisos o de caracter econémico, 0 por
necesitar la realizacion de estudios o la aportacion de antecedentes, exigen
una previa tramitacién o la emision de informes por los servicios municipales.

Estas no podran ser sometidas en ningun caso a conocimiento directo del
organo decisorio, sino, una vez finalizada su tramitacion.

Mociones de tramite: son las que se limitan a proponer el acuerdo de iniciar o
marcar urgencia a unas actuaciones sobre una materia y que, por lo tanto,
Unicamente impulsan la actuacibn municipal, iniciando o acelerando un
expediente en qué, después de su tramite, se propondra la decision que
corresponda.

Mociones formales: Son aquellas cuya propuesta de acuerdo es de caracter
ideoldgico, de programacion o protocolario, para la adopcién de la cual no se
necesita ninguna tramitacion previa.

ARTICULO 87.- La Alcaldia Decretara la inclusién de cada mocion en el Grupo que
corresponda y dispondra, en relacibn a las resolutorias, que pase al servicio
competente para su tramite, en caso de que se haya presentado ante la Secretaria
General, en funcion de la propuesta formulada, y en relacién a las mociones de los
otros grupos citadas, su inclusion en la préxima sesion que se celebre por el 6rgano al
que se dirigen.

No se aceptaran aquellas que no estén referidas a cuestiones de politica municipal a
juicio del Alcalde, previa calificacion por el titular de la Secretaria General.

ARTICULO 88.- Cuando se pretenda someter directamente al érgano colegiada
decisorio una mocion, por razon de la urgencia, el autor de esta dispondra de cinco
minutos para exponer las razones justificativas de la urgencia, sin entrar en el fondo
del asunto. Finalizada esta exposicién, se concedera al solicitante o a un
representante de ellos si son varios, un turno de oposicion a la declaracion de
urgencia, por un tiempo maximo de tres minutos y se entrard en el estudio y
deliberacion de la mocion si esta es favorable.

Capitulo Il
Ruegos y preguntas

ARTICULO 89.- Se consideraran ruegos las peticiones formuladas por un miembro de
la corporacion u otro, con vista a la adopcion de determinadas medidas, en relacion
con el funcionamiento de los servicios sobre los cuales tenga atribuida la direccion
politica.

ARTICULO 90.- Se consideraran preguntas las interrogaciones formuladas por un
miembro de la Corporacion a otro, relativas a un hecho, una situacion o una
informacion o sobre si se ha tomado o se tomard alguna medida en relacién a un
asunto, todo ello sobre materias o servicios sobre los cuales tenga atribuida la
direccidn politica el preguntante.

ARTICULO 91.- Los ruegos y preguntas se podran formular en las sesiones ordinarias
de los oOrganos colegiados municipales, después de despachar los asuntos
comprendidos en el orden del dia y los declarados urgentes.
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ARTICULO 92.- Los miembros de la corporacion podran formular en el Pleno,

oralmente, o por escrito, ruegos y preguntas relativos a la actuacion o los propdsitos
de actuacién de los 6rganos de gobierno de la corporacion.

ARTICULO 93.- Las preguntas formuladas oralmente en el transcurso de una sesion,
serén contestadas dentro de los 20 dias habiles siguientes o en todo caso, en la
siguiente sesion, salvo que el preguntado, dé respuesta inmediata. Las preguntas
formuladas por escrito, deberan realizarse 62 horas antes, como minimo, del inicio de
la sesidn, y seran contestadas durante esta, salvo que el destinatario pida su
aplazamiento para la siguiente sesion. La Presidencia podra reconducir a su verdadera
naturaleza de priego o pregunta, de las que se presenten de forma inapropiada como
priego o pregunta.

ARTICULO 94.- Concedida la palabra por la presidencia, el concejal o concejala que
vaya a formular un ruego o pregunta, la procedera a realizar, y podra preceder el texto
de esta, una sucinta exposicion justificativa.

ARTICULO 95.- El miembro de la corporacion al que se dirija el ruego o la pregunta
podra contestar a continuacioén en el mismo acto, si le resulta posible, o en cualquier
otro caso, hacerlo directamente por escrito dirigido a quien se la hubiera formulado,
dentro de los 20 dias siguientes, o0 en todo caso, en la siguiente sesién que celebre.

ARTICULO 96.- En ninguin caso, se abrird debate sobre los ruegos y preguntas. Las
intervenciones se limitaran a su formulacibn y a la toma de consideracién o
contestacion por aquel al cual se dirijan. Ninguna intervencion en el turno de ruegos y
preguntas excederd de los tres minutos.

ARTICULO 97.- Cuando alguna de las asociaciones o entidades representativas de
intereses generales o0 sectoriales de vecinos, desee efectuar una exposicién ante el
Pleno, en relacion con algun punto del orden del dia en que hubiera intervenido como
interesado en su tramitacidbn administrativa previa, lo debera solicitar a la alcaldia,
antes de iniciar la sesion. Con esta autorizacion y a través de un Unico representante,
podra exponer su opinion durante el tiempo que sefale la Presidencia, con
anterioridad a la lectura, debate y votacion incluida en el orden del dia.

ARTICULO 98.- Acabada la sesién por el Pleno, la Alcaldia puede establecer un turno
de ruegos y preguntas para el publico asistente, sobre temas concretos de interés
municipal. Corresponde a la Alcaldia ordenar y cerrar este turno. Dichas
intervenciones no constaran en acta.

TITULO VI
Economia administrativa

ARTICULO 99.- Toda sesion, sea ordinaria o extraordinaria, debera respetar el
principio de unidad de acto, y se procurard que acabe el mismo dia de su inicio. Si
bien, con caracter excepcional, se puede permitir por parte de la Presidencia, su
continuacion finalizado el dia. En el caso de las sesiones plenarias, se procurara
especialmente que la parte dispositiva de estas, consistente en la toma de acuerdos,
haya finalizado totalmente antes del cambio de dia.

ARTICULO 100.- Las sesiones de los 6rganos colegiados se desarrollaran de forma
ininterrumpida, desde la hora de su inicio, si bien durante el transcurso de una sesion,
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la Presidencia podra excepcionalmente, acordar o conceder interrupciones a su

prudente arbitrio, con la finalidad de permitir deliberaciones de cada grupo por
separado sobre la cuestion debatida.

ARTICULO 101.- Ninguna intervencion plenaria podra basarse sobre temas no
relacionados sobre la ciudadania de Pajara y sus intereses, a la vez que dichas
intervenciones deberan centrarse en el fondo de la cuestién que es objeto de debate,
sin divagaciones innecesarias, considerando que el Pleno del Ayuntamiento
Unicamente adopta acuerdos que son de competencia municipal.

ARTICULO 102.- Para el incumplimiento de lo que disponen los ARTICULOs
anteriores la Presidencia podra aplicar el régimen disciplinario.

TITULO VII
Videoactas

ARTICULO 103.- En el Ayuntamiento de Pajara, las actas plenarias adoptan el
sistema de videoacta. En los otros casos, dicho sistema se utilizara de forma
preferente, y siempre que fuera posible.

ARTICULO 104.- La videoacta se define como un documento electrénico y multimedia,
compuesto por al menos los siguientes elementos:

Acta sucinta: documento electronico que contiene los puntos del orden del dia
de una sesion reunion de un 6rgano colegiado municipal y los acuerdos
tomados en cada uno de los puntos de dicho orden del dia. Dependiendo del
tipo de sesion de que se debe levantar acta, puede tener un formato especifico,
incluso determinado por la legislacion vigente, como es el caso de las actas de
los plenos municipales.

Documento audiovisual o video: grabacion en video de todo aquello que ha
ocurrido en la sesion o reunion, y que contiene audio o imagenes. Dicho
documento contiene la literalidad de las intervenciones de cada uno de los
oradores (normalmente concejales y concejalas) y se integra en el documento
electronico en forma de enlace.

Firma electrénica: la firma electrénica de curso legal de la persona que ejerce
la Secretaria de la sesion la dota, de forma fehaciente, y tiene efectos de
derecho al documento. Esta firma se realiza haciendo uso del certificado de
firma de dicha persona. En el caso de los plenos municipales, el videoacta lo
firma el secretario general del Ayuntamiento, o vicesecretario, en su caso, y la
Alcaldia.

ARTICULO 105.- Clausula de responsabilidad.

De acuerdo con el ARTICULO anterior, el videoacta es un documento publico y oficial,
rubricado y validado por la persona titular de la Secretaria General, en su funcion de fe
publica. En consecuencia, de deben guardar todas las precauciones necesarias para
Su manejo y tratamiento, y es recomendable evitar la descarga total o parcial y la re-
publicacion, considerando que los principios de transparencia y publicidad se
salvaguardan con el mero visionado de la parte audiovisual, la cual se encuentra a

Cafle Nitra. S5ra. de Regla, 3 / Pajara cp:35628 ;{@913 161704,05,06 | Fuerteventura | Canarias WWW. ' a a ra . es




Pajara

_JAyuntamiento—
disposicion de todas las personas, en su sitio oficial, sin limite de reproducciones. El
incumplimiento del deber de cautela previsto en el presente ARTICULO, dara lugar a

responsabilidad en los casos en qué el tréfico o re difusion del video acta perjudique
la imagen o los intereses corporativos.

ARTICULO 106.- Las sesiones del Pleno se podran ver en “streaming” de tal manera
que el ciudadano podra ver a través de medios electronicos de forma inmediata las
sesiones de los 6rganos colegiados cuya acta se emita a través de este sistema.

ARTICULO 107.- En aquello no previsto en el presente titulo, sera aplicable a las
video actas el régimen juridico vigente de las actas.

TITULO VIII
Comunicaciones electronicas

ARTICULO 108.- Los Concejales y Concejalas del Ayuntamiento de Péajara tienen en
derecho y el deber de comunicarse con este a través de medios electrénicos. Los
grupos politicos, con el soporte municipal en todo caso, facilitaran el correcto ejercicio
de las comunicaciones electrénicas. No se permitirin comunicaciones de otro tipo
salvo por razones puntuales de fuerza mayor.

Capitulo |
Comunicaciones a los Concejales

ARTICULO 109.- El sistema interno de comunicaciones y publicaciones
electroénicas.

Sin perjuicio de las publicaciones que, basandose en los principios de transparencia y
publicidad se realizan en la pagina web institucional, existira un sistema interno de
comunicaciones y publicaciones electrénicas, con la finalidad de facilitar el acceso a
las actas de los 6rganos colegiados, al orden del dia de la sesién y a sus expedientes,
y a cualquier otra informacién que se decida compartir o bien se solicite por parte de
un concejal o grupo politico municipal, todo ello con la finalidad de agilizar los tramites
administrativos y generar un ahorro considerable, limitando, en la medida de lo posible
la impresion en papel.

El acceso a dicho sistema se realizara a través de una contrasefia que se facilitara al
secretario o portavoz de cada uno de los grupos municipales, que permitira entrar al
servidor donde se encuentran las carpetas creadas al efecto. A dicho servidor se
accedera a través de la siguiente direccion url: videoacta.pajara.es/login. Dicho acceso
quedara restringido a la mera lectura de los documentos indicados y su respectiva
impresion, sin que, de ninguna manera, quepa la posibilidad de alterar el contenido del
texto de cada uno de estos.

ARTICULO 110.- Carpeta genérica de expedientes

Existirda una carpeta genérica de expedientes a la cual, todos los grupos politicos
municipales tendran acceso directo, y todos ellos podran ver indistintamente, sin
restriccion alguna, la informacion de expedientes que en esta se insieran,
particularmente la referida en el ARTICULO anterior.

ARTICULO 111.- Carpeta Particular de expedientes.

Existira una carpeta de expedientes, por medio de la cual se facilitar4 a cada uno de
los grupos municipales, la informaciéon que haya sido previamente solicitada en la
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forma prevista en el capitulo siguiente. Dicha informacion tiene carécter particular y

secreto, y Unicamente podra acceder a esta el grupo politico titular de la mencionada
carpeta.

ARTICULO 112.- Tablén interno de los grupos politicos.

Existird un tablon interno de grupos politicos en que se dara publicidad a cuantas
circulares, avisos 0 anuncios sean de su interés, y podra acceder a este, cada uno de
los grupos, con la clave que les ha sido asignada.

Capitulo 1l
Acceso a la informacion

ARTICULO 113.- Para los casos en que los concejales y concejales deseen acceder a
informaciones y documentos que no estén publicados, el procedimiento de solicitud de
estos sera el siguiente:

El grupo municipal debera solicitar a la Secretaria General, por medios
electrénicos, la informacion interesada, debiendo mandar un aviso de dicha
peticibn ademas a la direccion de correo electronico de la Secretaria General.
Para ello utilizara el correo electronico del cual dispone cada grupo politico con
el dominio “pajara.es”. No se exige, aunque se considera conveniente, que
dicha solicitud sea firmada electrGnicamente por un concejal o concejala, y se
establecera la presuncion de que cualquier correo que venga de una cuenta
oficial ha sido enviado por su titular.

Dicha solicitud sera trasladada al departamento de que dependa el expediente
la informacion del cual se solicita, para que, a su vez, el concejal o concejala
delegada de la respectiva &rea o sub area, autorice, si lo estima pertinente,
conceder la autorizacidon solicitada. Firmada la correspondiente autorizacion
por la concejala competente, el departamento dara traslado a la Secretaria
General por via electrénica de dicha informacion.

A continuacién, desde la Secretaria General, se comunicara por medios
electrénicos, al grupo politico, la disponibilidad de la informacién solicitada, en
la carpeta particular de expedientes prevista en el ARTICULO 111, y
excepcionalmente, la denegacion de la informacién de forma motivada.

: Cuando la informacioén solicitada no se encuentre en soporte informatico o por
cualquier motivo, fuera mas operativo en el caso concreto, el acceso o atencién
presencial, respeto a esta, la concejala delegada citard por medios electronicos a los
solicitantes, dandole traslado de la hora u horario de atencién en que se procedera a la
puesta a disposicion presencial de la documentacién. Si tal acceso se considera
insuficiente por parte del solicitante, y Unicamente, después de este, puede
nuevamente solicitar por medios electrénicos copia de alguno o algunos de los
documentos y expedientes visualizados. En estos casos excepcionales, en que los
solicitantes obtengan copias de los originales, y con la finalidad de evitar cualquier uso
de la informacion que se entregue a finalidades diferentes de las que motivan su
entrega, o0 cualquier divulgacion de estas, la persona receptora de estas, debera de
firmar el documento conforme al cual se responsabilice de tal extremo.

Capitulo 1l
Clausulas Comunes
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ARTICULO 114.- Con caracter general, las solicitudes, convocatorias o0
comunicaciones oficiales entre los diferentes grupos politicos y concejales entre si, y
entre estos y el Ayuntamiento o cualquier servicio de este, deberan hacerse a traves
de medios electronicos, utilizando la cuenta de correo institucional de que dispone
cada uno de los grupos y concejales con dominio pajara.es

Excepcionalmente, cuando lo anterior no fuere posible, se utilizaran medios
tradicionales, si bien se basara con los principios de economia en el gasto y se
procurara la reduccion del uso del papel en todo lo que resulte posible en cuanto a
comunicaciones, copias y fotocopias.

ARTICULO 115.- En todo caso, el uso de cualquier informacion municipal a que se
tenga acceso por cualquier medio, electrénico o no, a finalidades diferentes a las
motivan su entrega, publicacibn o puesta a disposicion, dara lugar a
responsabilidades, las cuales se exigiran con la finalidad de salvaguardar el sistema.

ARTICULO 116.- En todo lo no previsto en el presente titulo, se debera ajustar a lo
previsto en los ARTICULOs 14 a 17 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,
por el cual se aprueba el Reglamento de Organizaciéon, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, excepto en aquello que contravenga la normativa
con rango de ley que se dicte en relacion a esta cuestion.

ARTICULO 117.- Los Departamentos de Secretaria y de informatica, asi como el resto
de servicios municipales, asistiran a los Concejales y Concejalas, y si es el caso, a los
secretarios del grupo, para el buen funcionamiento del sistema de comunicaciones
electrénicas, derechos y obligaciones previstas en el presente titulo.

DISPOSICION DEROGATORIA
Quedan derogados cuantos acuerdos del Pleno del Ayuntamiento y de la Junta
de Gobierno Local resoluciones de la Alcaldia se opongan, contradigan o resulten

incompatibles con las disposiciones de este Reglamento, incluida expresamente la
reglamentacion municipal hasta ahora vigente.

DISPOSICION FINAL
El presente Reglamento Organico municipal entrara en vigor una vez publicado

integramente en el Boletin Oficial de la Provincia y haya transcurrido el plazo de
quince dias habiles previsto en el ARTICULO 70.2 de la Ley 7/85, de 2 de abril.
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